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 مقدمة -1

التقنووي مشووة ا التقوواد  ب مووا رعوور  إلى ظهووورالكبير الذي شهده العالم في الأون الأخيرة  التكنولوجيأدى التطور لقد  
هووذه الأصوووا أو ااووتبداا الأصوووا  لاقتنووا الأمووواا المةمووا  اوودريروصووعو ا تهووا مووا اراعووال اك ع للأصوووا الرأاوومال ا

اووودرير الأصووووا أو ااوووتبدالها أموووراج مرهقووواج جوووداج ل وموووداي الاقت وووادرا مووو   ام وووا  اقتنوووا واعتبووور يم  وووا  رهوووا القدرموووا 
مماراووأ أيمالهووا ةوموودة اقت ووادرا امةووي  الوموودة الاقت ووادرا موو   فوويالأمووواا المةمووا لهووذه العم  ووا مووا  ووروراها 

مووا  ظهوورقوود يواجأ الومداي الاقت ووادرا  الذيالكبير  التحديوأما  هذا   الشديدة.ظل الظرو  التنافس ا    في  مستمرة 
التموووو  ي والتوووي لوووديها مووو  خوووما ح وووا  وموووداي مت   وووا بعم  ووواي التووورجير وذلووو   التموووو  يالتووورجير رط ووول ي  وووأ 

 احتاجهووا  التوويرتقوودرم هووذه الأصوووا إلووى الومووداي الاقت ووادرا  التووراخ ا المةمووا لمماراووا ذلوو  النووول موو  النشووا 
أو الاقتنووووا  دون الحاجووووا إلووووى اوووووفير رأم الموووواا الوووومة  لعم  ووووا وذلوووو  انعيووووذ يم  ااهووووا ا  تاج ووووا  فووووي لااووووت دامها

 (.2005يبد الرمم   )والمسترجر  الااتبداا ميث اتم يم  ا الترجير مقارل أجر متعل ي  أ ري  المؤجر  

 اقتنوووا يم  وووا التوووي اسوووت دمها الوموووداي الاقت وووادرا فوووي ةرمووود م وووادر التمو ووول  التموووو  ي وموووا ا تشوووار ا ر وووار
المنظموواي العديوود موو   ممووا أدي إلووى اهتمووا   ا ر ووار ي مشووة ا المحااوونا يوو  يقووود ر شوو ااووتبدالها فقوود الأصوووا أو 

 المسووترجر  لمحااوونا يوو  يقووود ا ر ووار لوودى ةوول موو  اتوووفير إرشوواد ربإصوودار المعووايير المحااووب ا المعن ووا المهن ووا 
رمةووو  أن  التووويب وووعا خاصوووا إمةا  وووا اخوووتم  الس ااووواي المحااوووب ا قووود أو ووور ا موووار المعوووا  مي و  والمووؤجر   

  شووووةل بعوووو  العقووووود يوووو  م وووومو ها اخووووتم ينوووودوذلوووو  لمعال ووووا يقووووود ا ر ووووار  الومووووداي الاقت ووووادرااتنعهووووا 
وم  وووع معوووايير المحااووونا ( IASB) م  وووع معوووايير المحااووونا الدول وووا رووودأ ةووول مووو فقووود . وانعووواج لوووذل  الاقت وووادي

موو  أجوول و ووا معووايير جديوودة ل محااوونا يوو  يقووود  2016مشووروياج مشووترةاج منووذ يووا  ( FASB)المال ووا الأمر ة ووا 
 المووواليل تقر ووور  المحااووونا الووودوليمع وووار ( IASB) م  وووع معوووايير المحااووونا الدول وووا أصووودرفقووود وي  وووأ  ا ر وووار 

(IFRS16 )المحااوووونا المال ووووام  ووووع معووووايير ةموووا أصوووودر   2016" يقووووود ا ر ووووار " وذلوووو  فووووي ينوووواير  بعنووووان 
ي ووى الأقوول  التمو  ي ردأي مقنا جديدة م  محاانا ا ر ار (  وم  هنا قدFAS13المع ار )  (FASBالأمر ةي )

المحااووب ا والأاووع  المنوواد ( IFRS16) المحااوونا الوودولي ل تقووار ر المال ووا رقووم  و  ا مع ار  ل مسترجر  .بالنسنا  
اووووا  ةا ووو  يقوووود إر وووار اموووو  ي أو يقوووود  ال اصوووا بوووالايترا  والق وووام والعووور  وا ف وووار يووو  يقوووود ا ر وووار

لتطبيوول ايتنوواراج موو  أوا قوود موودد المع ووار اووار ا اوور ان او  المووؤجر  وأالمسووترجر اوووا  الطوورفي   إر ووار اشوو ي ي لكووم
اكوووون الومووودة اخت وووار التطبيووول قبووول هوووذا التوووار ا ولكووو  بشووور  أن  قووود أيطوووي الشووورةاي الحووول فوووي  و 2019ينووواير 

( ا يووراد موو  العقووود مووا IFRS15) الاقت ووادرا قوود التبموو  رتطبيوول مع ووار المحااوونا الوودولي ل تقووار ر المال ووا رقووم 
 (PWC,2016العمم . )
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 مشكلة الدراسة:   -2

بووالقرار الوووةاري رقووم  2019وابرة مشة ا الدرااووا فووي أن معووايير المحااوونا  اوووا  الم وور ا التووي صوودري فووي يووا  
  وقووا ون انظوو م  شووامي التوورجير التمووو  ي 2018وام اطنقها في يا   2014صدري في يا  ( والدولي التي   69)

 91و ال وواب بالتوورجير التمووو  ي وقووا ون ال وور نا ي ووى الوودخل ال ووادر روورقم   2018لسوونا   176ال ووادر روورقم 
لووووم يرايووووى المعال وووواي المحااووووب ا والق ووووام وا ف ووووار المحااووووبي والمعال وووواي ال وووور ب ا والق ووووام  2005لسوووونا 

وا ف ووار ال وور بي والتووي اووتؤدى بمووا لا يوودل م ووالاج ل شوو  إلووى إيووادة النظوور فووي الااعووا  المبوور    مووا رووي  المووؤجر 
وذلوو  خاصووتاج فووي ظوول جاسحووا فيووروم ةورو ووا  والمسووترجر وذلوو  موو  خووما اعووديل بعوو  التباموواي يقووود التوورجير

  الأموور الووذى رسووتديى بالتنع ووا اعووديمي فووي معووايير المحااوونا الم وور ا   مووا الأخووذ فووي  الايتنووار ( 19-)كوفيوود
أو وور فيهووا ة ت ووا اطبيوول متط نوواي مع ووار  2020أن م  ووع معووايير المحااوونا الدول ووا قوود أصوودر  شوورة فووي مووايو 

 .وال اب بعقود الترجير    ((IFRS16التقر ر المالي الدولي  

 أهمية الدراسة: 3

 :العلمية  الناحية منالدراسة  : أهمية3-1

ومت   ا   ةا  ا  دراااي  وجود  ويد   المو ول  مداثا  في  الدرااا  أهم ا  ما    –اظهر  مدود  ي  أ    ام افي 
وأبحاث  دراااي  م   وا ف ار    -النامث  الق ام   " المو ول  هذا  معايير  موا  في  و   ا ر ار  يقود  ي  

ب   المحاانا ارثره  )كوفيدومدي  ةورو ا  ميث (  19-عيروم  المحاابي       وا ف ار  الق ام  النامث  لعقود  يدرم 
 في ظل معايير المحاانا الم ر ا والدول ا.  ا ر ار

 :العملية  الناحية من الدراسة ة: أهمي3-2

ات ووور أهم وووا الدرااوووا مووو  ارانوووا  مو وووول الدرااوووا بمتط نووواي انم وووا الاقت ووواد الم وووري بايتنوووار يقوووود ا ر وووار 
التمو  ي م  أمد أهم م ادر التمو ل الحديثووا التووي اعووتر أفاقوواج جديوودة  حووو الااووتثمار ال ووارجي بشووةل مناشوور  ةمووا 
اننا أهم ا الدرااووا موو  مواكنووا الت يووراي التووي اموو  ي ووى معووايير المحااوونا الم وور ا ال اصووا بعقووود ا ر ووار اوووا  

( ةمحاولوووا 49يقوووود ا ر وووار التموووو  ي أو يقوووود ا ر وووار التشووو ي ي وااوووتحداث مع وووار المحااووونا الم وووري رقوووم )
  ما ري  معايير المحاانا الم وور ا موو   ام ووا ومعووايير المحااوونا الدول ووا موو   ام ووا أخوورى و مووا والتوفيل  ل موا ما  

 يتماشى ما الأيرا  المحااب ا ال اصا رهذا الشرن .
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 أهداف الدراسة:   -4

وموودي  معووايير المحااوونا  ووو  فووي يقووود ا ر ووارفووي درااووا الق ووام وا ف ووار يوو    درااايتمثل الهد  الرس سي ل 
 -التال ا:  و تم احقيل هذا الهد  م  خما الأهدا  العرع ا     (  19-ارثره بعيروم ةورو ا )كوفيد

ي وووى ال ووواي الق وووام وا ف وووار فوووي ظووول معوووايير المحااووونا الم ووور ا القدرموووا والحال وووا مع وووار   : التعووور 4-1
 (.49)( ومع ار  20)

ال ديوودة فووي ا وو  : التعوور  ي ووى ال وواي الق ووام وا ف ووار فووي ظوول معووايير المحااوونا الدول ووا والتعووديمي 4-2
 (IFRS16)و IAS17)المعايير خاصا )

 منهج الدراسة: -5

التمووو  ي أو يقووود  ريقووود ا ر ووار اوووا  يقووود ا ر وواوميووث إن النحووث رعموول فووي إمووار الق ووام وا ف ووار يوو  
 فقد اانا النامث في درااتأ ةل م  المناهج الأا ا:    المحاانا في  و  معايير    ا ر ار التش ي ي وذل 

 :الاستقرائيالمنهج    :5-1
 منشووورة و تمثل في ح ا  النامث بالرجول إلي المراجا العر  ا والأجنب ا موو  ةتووب وأبحوواث ودرااوواي منشووورة و يوور  

 وةذل  النشراي والندواي الع م ا والمقالاي المت   ا في هذا الم اا والمعايير المنشورة.  

 الاستنباطي:المنهج    :5-2

اووم ااووت دا  الموونهج الااووتننامي  ميووث اعتموود الدرااووا ي ووى مراجعووا واح يوول الدرااوواي والأبحوواث السووابقا فووي العكوور 
( ومع وووار 49المحااوووبي التوووي اناولووو  الق وووام وا ف وووار يووو  يقوووود ا ر وووار ومع وووار المحااووونا الم وووري رقوووم )

 (.IFRS16المال ا رقم )المحاانا الدولي ل تقار ر  

 الدراسات السابقة: -6

بع ووها درااوواي ميدا  ووا  النحووث م وواا  فووييوورى النامووث موو  المعيوود أن رشووير إلووى أ ووأ هنووام درااوواي اووابقا اموو  
وقوود رأى النامووث اقسوو م الدرااوواي إلووى درااوواي  الدرااوواي ا وو   ي وويواووو  يتنوواوا النامووث   مووا  اطب ق ووا وأخوورى 

 ام ارايب الدراااي م  الأقد  إلى الأمدث.و بال  ا العر  ا ودراااي بال  ا ا    يب ا ولسهولأ العر   

 دراسات باللغة العربية:    :6-1 

 (2016أحمد ،)دراسة  :  6-1-1
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الدرااووا بعنوووان أثوور اطبيوول مع ووار يقووود ا ر ووار ي ووى مسووتوى ا ف ووار فووي القووواسم المال ووا : درااووا اطب ق ووا فووي 
الشووورةاي المسووواهما فوووي م ووور   وقووود هووودف  هوووذه الدرااوووا إلوووى التعووور  ي وووى مووودي أثووور اطبيووول مع وووار المحااووونا 

( يقوووود الار وووار التموووو  ي ي وووى مسوووتوى ا ف وووار فوووي القوووواسم المال وووا وذلووو  مووو  خوووما درااوووا 20الم وووري رقوووم )
اطب ق ا ي ى الشرةاي المساهما في م ر   وقد اوصوو   الدرااووا إلووى يوودد موو  النتوواسج ةووان أهمهووا : أن يم  وواي 
التووورجير التموووو  ي اعووود فوووي م ووومو ها م ووودر مووو  م وووادر التمو ووول مو ووول الأجووول وذلووو  رتك عوووا أقووول مووو  م وووادر 
التمو ل الاخرى وذل  رهد  اقتنا   الأصوا الرأامال ا الحديثا   وأن المسترجر هووو الشوو ا الووذى  رح وول ي ووى 

 المنافا والعواسد الناا ا م  اات دا   الأصل المسترجر خما فترة العمر ا  تاجي لذل  الأصل  ول ع المؤجر.

 ( 2018عمرو،  ): دراسة  6-1-2

ي ووووى  عع ووووا  -يقووووود ا ر ووووار–(  (IFRS16الدرااووووا بعنوووووان أثوووور اطبيوووول المع ووووار الوووودولي ل تقووووار ر المال ووووا رقووووم 
المع ومووواي المحااوووب ا وقوووراراي أصوووحا  الم وووالر فوووي منشووورة  المسوووترجر   وقووود هووودف  هوووذه الدرااوووا إلوووى درااوووا 

( ي وووووى الأدا  الموووووالي  (IFRS16واختنوووووار مووووودي أثووووور اطبيووووول مع وووووار المحااووووونا الووووودولي ل تقوووووار ر المال وووووا رقوووووم  
ل مسووترجر   وي ووى موودي  عع ووا المع وموواي المحااووب ا لأصووحا  الم ووالر ومسووت دمي القووواسم المال ووا فووي شوورةاي 

  مووا  ) 20فووي معووايير المحااوونا الم وور ا رقووم )ةبيوورة المسووترجر     وقوود اوصوو   الدرااووا إلووى وجووود ف وووة  وع ووا 
( ي ووى القووا ون رقووم 20يتع وول بعقووود التوورجير التمووو  ي   و رجووا ذلوو  الووى ااووتناد مع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )

مما قد اراب ي  أ أن ر  ب الشةل القا و ي ي ى يقووود التوورجير التمووو  ي ي ووى جوووهر المعام ووا   1995( لسنا  95)
 الاقت ادي لت   العقود   وأدي أر اج إلى ال  ط ري  أ وال ا ر ار التمو  ي والتش ي ي .

 (2020دراسة )جاسم ،:  6-1-3

يقووود إر ووار التمو وول ( (IFRS16الدرااا بعنوان : متط نوواي اطبيوول مع ووار المحااوونا الوودولي ل تقووار ر المال ووا رقووم 
في الومداي الاقت ادرا المدرجا في او  العرا  للأورا  المال ووا   وقوود هوودف  الدرااووا إلووى التعر وو  ي ووى مووا هووي 

المحااوونا يوو  يقووود الار ووار   وقوود ( (IFRS16متط نوواي اطبيوول مع ووار المحااوونا الوودولي ل تقووار ر المال ووا رقووم 
اوصوو   الدرااووا إلووى يوودد موو  النتوواسج ةووان أهمهووا : أن الومووداي الاقت ووادرا التووي اووم اخت ارهووا ةعينووا ل نحووث ا تووب  

م  ميث النطا  وقوود اووم  ((IFRS16بشةل ةبير رتطبيل ما جا  في مع ار المحاانا الدولي ل تقار ر المال ا رقم 
 ا ن عها إلى  ويي  وهما : يقود إر ار امو   ا ويقود إر ار اش ي  ا .

 (  2020: دراسة )مبروك ،6-1-4

( ةرموووود م ووووادر امو وووول 49الم ووووري رقووووم  ) الدرااووووا بعنوووووان ااووووت دا  يقووووود ا ر ووووار منقوووواج لمع ووووار المحااوووونا
المشروياي لتحقيل ر ادة الأيماا   وقد هدف  الدرااا إلى التعر  ي ى يقود ا ر ووار التمووو  ي  ةواموودة موو  أهووم 
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أل اي التمو ل المتعل ي يها وذلوو  فووي اععيوول ر ووادة أيموواا المشووروياي   وقوود اوصوو   الدرااووا إلووى يوودة  توواسج ةووان 
أهمهووا : وجووود ااعووا  ةبيوور   مووا رووي  الع وواي المستق ووي منهمووا موووا قوايوود يقووود ا ر ووار التمووو  ي ةم وودر موو  

( 49م ووادر التمو وول ل مشووروياي ور ووادة الأيموواا موو  ا روودال والااووتداما   وأن مع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )
يقووود ا ر ووار يب وود موو  يم  ووا احسووي  ا ف ووار المحااووبي يوو  يقووود الار ووار و قوود  العديوود موو  الح وووا المنطق ووا 

 لمشةمي ا ف ار خارج القواسم المال ا .

 دراسات باللغة الانجليزية:  : 6-2

   (Xu, Davidson and Cheong, 2017)دراسة  :  6-2-1

قاموو  ا وو  الدرااووا باختنووار موودى  اوورثير ح ووا  الومووداي الاقت ووادرا رراووم ا الق مووا الحال ووا لوودفعاي يقووود ا ر ووار 
وذلوو  ي ووى يوور   IFRS16)التشوو ي ي وذلوو  فووي ظوول اطبيوول مع ووار المحااوونا الوودولي ل تقووار ر المال ووا رقووم )  

القووواسم المال ووا والق مووا الممسمووا ل مع وموواي المال ووا   وقوود اووم ذلوو  موو  خووما اختنووار موودى وجووود فوورو  ذاي دلالووا 
معنو وووا فوووي النسوووب المال وووا ل مرةوووب الموووالي ل وموووداي الاقت وووادرا والق موووا المم موووا ل مع ومووواي المال وووا  واوصووو   
الدرااووا إلووى يوودة  توواسج ةووان أهمهووا : أن راووم ا الق مووا الحال ووا لوودفعاي يقووود ا ر ووار التشوو ي ي اووو  يووؤثر ي ووى 
الق ما الممسما ل مع وماي المال ا وذلوو  ينوود ير ووها بووالقواسم المال ووا ب ووورة ذاي دلالووا ي ووى الأصوووا والالتباموواي 

 المحم ا بالعواسد والنسب المال ا الرس س ا بالقواسم المال ا ل ومداي الاقت ادرا .

 

 (Ozturk, et ,2018دراسة ):  6-2-2

يقووود ا ر ووار وذلوو  ي ووى  ( IFRS16اناول  الدرااا موودي اوورثير مع ووار المحااوونا الوودولي ل تقووار ر المال ووا رقووم ) 
المع وموواي المحااووب ا موو  جا ووب الشووعا  ا  والعوور  وا ف ووار فووي القووواسم المال ووا   وقوود قاموو  الدرااووا باخت وووار 
قاسما المرةب المووالي لأموودى شوورةاي الطيووران فووي ارة ووا وذلوو  لتو وو ر موودي أثوور التحوووا لتطبيوول مع ووار المحااوونا 

ي ووى القووواسم المال ووا ل شوورةا المسووترجرة   وقوود اوصوو   الدرااووا إلووى يوودة  (IFRS16الوودولي ل تقووار ر المال ووا رقووم )
 توواسج ةووان أهمهووا : أن العوور  وا ف ووار يوو  يقووود ا ر ووار منقوواج لمع ووار المحااوونا الوودولي ل تقووار ر المال ووا رقووم 

(IFRS16  ). في قاسما المرةب المالي ل مسترجر يؤدى إلى اراعال معدلاي  سب ال  و  إلى الأصوا 

 (  Eaton et ,2018دراسة ):  6-2-3

اناول  الدرااا يقود ا ر ار التمو  ي وإفرا  العديد م  الومداي الاقت ادرا  بشووةل ةبيوور فووي الأصوووا المسووترجرة  
اووورجيرا امو   ووواج   ميوووث أ وووأ إذا قامووو  الوموووداي الاقت وووادرا  بالااوووتثماراي الباسووودة فوووي الأصووووا المسوووترجرة  اووورجيرا 
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امو   اج ايؤدى ذل  ي ى الموودى النعيوود الووى ا  عووا  ار ووار ا وو  الومووداي الاقت ووادرا    وقوود اوصوو   الدرااووا إلووى 
يدة  تاسج ةان أهمها : أن ا فرا  في الااووتثماراي فووي الأصوووا المسووترجرة اوورجيراج امو   وواج قوود اووؤدى إلووى ة ووادة  مووو 

 المب عاي في المستقبل ولك  ما ا  عا   مو الأر ار المستقب  ا والذى رستمر لمدة ثمث انواي.

 وم  خما ااتعرا  الدراااي السابقا يت ر ل نامث أن الع وة النحث ا اتمثل في الآاي:

لم اتعر  الدرااوواي السووابقا ل ق ووام والاف ووار يوو  يقووود الار ووار فووي دفوواار المووؤجر ودفوواار المسووترجر فووي  ووو  
وفووى  ووو  مع ووار ( IAS17( التوورجير التمووو  ي ومع ووار المحااوونا الوودولي رقووم )20مع ار المحاانا الم ري رقووم )

وما  قا لهاف  اع ميا ققم اسمة االص اسممامقص ميقا م اسمة االص  (IFRS16المحاانا الوودولي ل تقووار ر المال ووا رقووم )

المعال ا المحااب ا الا تقال ا لتطبيوول مع ووار المحااوونا الم ووري ( عاود الإقج م. كم  سم تتن ول 49اسمممي مقم )
 .(19-عيروم ةورو ا )كوفيدومدي ارثره ب  ( اوا  ةان ذل  في دفاار المؤجر أو دفاار المسترجر49رقم )

 إطار الدراسة -7

 -ايتناوا النامث العناصر التال ا:  هدا   الأولتحقيل    المشة افي  و  مب عا 

 المبحث الأول: مفهوم وأركان وتصنيف عقود الإيجار -1
 معهو  واعر   يقد ا ر ار. 1-1

 رنود يقد ا ر ار. 1-2

 أرةان يقد الترجير التمو  ي. 1-3

 ا ن   يقد ا ر ار. 1-4

 المبحث الثاني: القياس والإفصاح المحاسبي عن عقود الإيجار في دفاتر المستأجر   -2
التووورجير  (20)مع وووار المحااووونا الم وووري رقوووم الق وووام وا ف وووار المحااوووبي يووو  يقوووود ا ر وووار فوووي  وووو   2-1

 التمو  ي.

 ( في دفاار المسترجر.  49المعال ا المحااب ا الا تقال ا لتطبيل مع ار المحاانا الم ري رقم ) 2-2

في  و     2-3 ا ر ار  يقود  ي   المحاابي  وا ف ار  رقم  الق ام  الم ري  المحاانا  يقود    (49)مع ار 
 ا ر ار. 

 المبحث الثالث: القياس والإفصاح المحاسبي عن عقود الإيجار في دفاتر المؤجر -3
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التووورجير  (20)مع وووار المحااووونا الم وووري رقوووم الق وووام وا ف وووار المحااوووبي يووو  يقوووود ا ر وووار فوووي  وووو   3-1
 التمو  ي.

 ( في دفاار المؤجر.49المعال ا المحااب ا الا تقال ا لتطبيل مع ار المحاانا الم ري رقم ) 3-2

يقوووود  (49)مع وووار المحااووونا الم وووري رقوووم الق وووام وا ف وووار المحااوووبي يووو  يقوووود ا ر وووار فوووي  وووو   3-3
 ا ر ار.

 المعالجة المحاسبية لعقود الإيجار في ظل جائحة كوروناعلى  جائحة كورونا  المبحث الرابع: أثر   -4
 نتائج وتوصيات البحث  -5
 المراجعقائمة   -6
 عقود الايجار وأهداف  مفهوم وطبيعة-الأول: المبحث  -1

التشوو يل فووي يتعر  هذا المنحث لمناقشا معهووو  واعر وو  وأهم ووا ومبارووا يقووود ا ر ووار اوووا  ا ر ووار التمووو  ي أو 
( يقووود ا ر ووار ومع ووار المحااوونا 49( ومع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )20ظوول مع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )

 يقود ا ر ار.  (IFRS 16الدولي ل تقار ر المال ا رقم )
 عقد الايجار  وتعريف مفهوم1-1

ر ووأ يقوود ا ر ووار ب (13المحااووبي رقووم )( فووي المع ووار FASBيرفووأ م  ووع معووايير المحااوونا المال ووا الأمر ةووي )
رووي  المووؤجر والمسووترجر ينقوول بموجنووأ ل مسووترجر موول ااووت دا  ذلوو  الأصوول لعتوورة محووددة موو  الووبم  ي ووى أن  ااعووا 

 FASB,SFAS.13(1980). (Barone et al) المقار ووا لووذل  رقووو  المسووترجر بسووداد الوودفعاي ا ر ار ووا
2014) 

(  رعوود اوورجير امو   وواج 2فووي المووادة ) 1995لسنا  95وير  قا ون الترجير التمو  ي الم ري ال ادر بالقا ون رقم  
  -(:  1995   95ما ي ي )قا ون  

إلووى يقوود  لأ أو ا قاهووا موو  المووورد ااووتناداج  مم وةاج  جر منقولاج ر  بمقت اه المؤجر برن يؤجر إلى مستب ةل يقد ي ت  -1
   .ر ار ا يتعل ي يها المؤجر ما المسترجرإم  العقود  و ةون الترجير مقارل ح ما 

 عقتووأ بق وود ي ووى  ةل يقد ي تب  بمقت اه المؤجر برن يووؤجر إلووى المسووترجر يقوواراي أو منشوواي رق مهووا المووؤجر  -2
 رحددها.  التيارجيرها ل مسترجر  وذل  بالشرو  والمواصعاي والق ما ا ر ار ا  

إذا ةووان هووذا الموواا قوود الوو  م كيتووأ  امو   وواج  ةوول يقوود ي تووب  بمقت وواه المووؤجر رتوورجير موواا إلووى المسووترجر اوورجيراج  -3
 .التمو  ي  إلى المؤجر م  المسترجر بموجب يقد يتوقف  عاذه ي ى إررا  يقد الترجير
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( التوورجير 1فووي المووادة ) 2018لسنا  176وير  قا ون انظ م  شامي الترجير التمو  ي والت   م ال ادر بقا ون 
لموودة محووددة   رمنر بموجنأ المؤجر مل م اةة وااووت دا  أصوول مووؤجر إلووى مسووترجر  امو  ي شا   التمو  ي ي ى ا أ  

و ةون ل مسووترجر الحوول فووي اخت ووار شوورا  الأصوول المووؤجر  التمو  ي  وفقا لأمةا يقد الترجير  الترجير مقارل دفعاي  
 (.2018   176)قا ون    ك أ أو بع أ في المويد و الثم  المحددي  في العقد

 بنود عقد الإيجار  1-2

   :(Biondi, et al 2011) الاايفي يادااج رنود يقد ا ر ار  واتمثل

 التمهيد  -أولًا: 
  حتوي التمهيد في يقد ا ر ار ي ى صعا وأه  ا أمرا  العقد.  

 . و  ا اي الطرفي  الأصوا المسترجرة ر ا اي  البند الأول:  -ثانياً: 
ما   يادااج  الأميث  البند  ا ر ار  وا  رحتوي  يقد  ر ا اي  م   الأصوا  ي ى  ا    ةا    المسترجرة اوا   الأصوا 

  اام   با  افا إلى او  ر  الأصوا المسترجرة ومواصعاي    ومب عاينوان  ميث  م     الاي ومعداي أو يقاراي
 وةتابا جنس ااهم  ومحل إقاما الطرفي .    ار ان صعا ةل منهمما المؤجر والمسترجر 

 مدة العقد  البند الثاني:  -ثالثاً: 
با  افا     ير محددة أ  محددة المدةأي  رحتوي ي ى مدة يقد ا ر ار و  ب او  ر ما إذا ةا   المدة معتوما  

 الى خ ار التمديد. 

 الق ما ا ر ار ا  البند الثالث: -رابعاً: 
مب غ مادي مع و   عنارة ي   واكون ا   الق ما  المتعل ي يها ري  المؤجر والمسترجر  ر م العقد الق ما ا ر ار ا  

 والأقسا  المتعل ي يها. المقدار  ما احديد مواييد السداد  

 أركان عقد التأجير التمويلي    1-3
   (:2019 49( )م حل مع ار 2018 176قا ون  )الآاي  في   التمو  ياتمثل أرةان يقد الترجير  

 رط نأ المسترجر ب ر  ارجيره لأ.    الذيرقو  بشرا  الأصل    الذيالمؤجر:   -1
   ا ر ار.قسا   أرسترجر الأصل لاات دامأ مقارل اداد    الذيوهو المستأجر:   -2
ر وونا الأصوول محوول التوورجير و نووا  ي ووى مواصووعاي المسووترجر  لحسووا  المووؤجر    الووذيوهو    المنتج )المورد(:  -3

 صل.  الأأو باسا  
 :  يليويحكم العلاقات بين الأطراف الثلاثة ما  

   والمسترجر.يقد ا ر ار ري  المؤجر   -
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 يمد الت ن ا أو الب ا ري  المنتج والمؤجر.   -
 .لا اوجد يمقا قا و  ا ري  المسترجر و ي  المنتج )المورد( -

 
 (2019،  49تصنيف عقد الإيجار )معيار 1-6

ا ووون   ةووول يقووود مووو  يقوووود  ( أن يوووتم 63 62 61( فوووي العقوووراي )49الوووب  مع وووار المحااووونا الم وووري رقوووم )لقووود 
 امو  ي.إما ي ى أ أ يقد ارجير اش ي ي أو أ أ يقد ارجير    ا ر ار

 ومما ابل رمة  ا ن   يقود ا ر ار الى  ويي  وهما يقود ارجير امو  ي ويقود ارجير اش ي ي. 

 عقود التأجير التمويلي.  -أولًا:  

جير يقوود اوورجير امووو  ي أو يقوود اوورجير اشوو ي ي ي ووى جوووهر المعام ووا ولوو ع ي ووى شووةل العقوود. ريقوود التوو  يووتم ايتنووار
ا ن   يقد الترجير ي ى أ أ يقد اوورجير امووو  ي مووا  وم  أمث ا الحالاي التي اؤدي يادة بمعردها أو م تمعا إلى

 (2018اامر اعيد ي ي: )

 الترجير.في  هارا مدة يقد    ل مسترجرجير م ك ا الأصل محل العقد  ررحوا يقد الت)أ(  

و) ( ةووان ل مسووترجر ال  ووار لشوورا  الأصوول محوول العقوود بسووعر موو  المتوقووا أن رةووون اقوول ردرجووا ةا  ووا يوو  الق مووا 
يقوود   شوورة العادلا في التار ا الذي ر نر   أ ال  ار قارم ل مماراا بما ر عل م  المؤةد بشووةل معقوووا فووي اووار ا 

 تم مماراتأ.تالترجير أن ال  ار ا

متووى ولووو لووم يووتم احو وول  ل العقوودحوو للأصوول م الاقت وواديجير ال ووب  الأكبوور موو  العموور رطووي موودة يقوود التوو  و)ج( ا
 الم ك ا.  

رقووار  ةافووا الق مووا العادلووا  اب غ الق ما الحال ا لدفعاي ا ر ار  في اار ا  شرة يقد التوورجير  ي ووى الأقوول مووا  و )د(
 للأصل محل العقد.  

رسووتط ا ااووت دامأ روودون  و )هو( رعد الأصل محل العقد ذو مب عووا مت   ووا إلووى موود أن المسووترجر فقووط هووو موو 
 اعديمي ةبيرة 

 عقود التأجير التشغيلي. -ثانياً:  
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ي ووى أ ووأ يقوود اوورجير اشوو ي ي ( يقووود ا ر ووار  49)منقاج لمع ار المحااوونا الم ووري رقووم  ا ر اريتم ا ن   يقد  
بمعنووى  الم ووامر والمنووافا العاسوودة لم ك ووا الأصوول محوول العقوود ةافووا  لا رحوا ب ورة جوهر ا ما رقار العقد  إذا ةان  

 مست د  الأصل.  المسترجرلا ينقل الم امر والمنافا م  المؤجر مال  الأصل إلى أ أ  

 (2018)اامراعيد ي:     اسا ةما يات ف يقود الترجير التش ي ي بم مويا م  الو 

نط مووودة يقووود ا ر وووار اللأصووول  ميوووث لا اووور  الاقت ووواديبةثيووور مووو  العمووور  التشووو ي ي أقووول ا ر ووواريقووود مووودة  -1
العموور و مةنووأ  قوول الأصوول المووؤجر موو  مسووترجر إلووى اخوور خووما  ا  توواجي للأصوول محوول العقوود.بووالعمر التشوو ي ي 

   ا  تاجي للأصل محل العقد.

 رةووون لووأ  شووا قوود ب وور  ارجيرهووا ل  يوور  أو  الأصوووا الااووتثمار افووي شوورا   الرس سووييتمثوول  شووا  المووؤجر  - 2
ل  يوور فووي فتووراي الااووت نا  ينهووا  ةمووا هووو الحوواا  و قووو  رترجيرهوواالأصوووا م مويووا موو    اقتنووا   المؤجر  يتط ب م 

 في  شا  ارجير الس اراي.  

و عوود  وو ا ا الأصوول والتوورمي  ي  ووأ  ال اصووا بم ووروفاي التوورجير التشوو ي ي الفووي يقووود يتحموول المووؤجر ةمووا  -٣
ميووث لا انتقوول الم ووامر  موو  الأاوونا   لأي اووبب لماووتعماايوو  م ووامر يوود  صوومم ا الأصوول  مسوو ولاج  المووؤجر

 في يقود الترجير التش ي ي.  المسترجر  والمنافا المتع قا بم ك ا الأصل م  المؤجر إلى

   .ل مسترجر الحل في شرا  الأصوا المؤجرة في  هارا مدة يقد ا ر ار  ةما لا رعطي يقد الترجير التش ي ي -٤

فووي أي وقوو   دون احموول أرووا يقو ووا أو التشوو ي ي جير رق ووا  بإل ووا  يقوود التوو الإمةا  ووا لدرووا المسووترجر ةمووا أن  -٥
  راما.

 

 دفاتر المستأجر. القياس والإفصاح المحاسبي عن عقود الإيجار في  -الثاني:  المبحث-2

يتعووور  هوووذا المنحوووث لمناقشوووا قوايووود الق وووام ا ف وووار يووو  يقوووود ا ر وووار فوووي دفووواار المسوووترجر اووووا  ا ر وووار 
( يقووود 49( ومع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )20التمووو  ي أو التشوو يل فووي ظوول مع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )

 يقود ا ر ار.  (IFRS 16ا ر ار ومع ار المحاانا الدولي ل تقار ر المال ا رقم )
التأجير    (20)معيار المحاسبة المصري رقم  القياس والإفصاح المحاسبي عن عقود الإيجار في ضوء    2-1

 التمويلي. 

قووا ون التوورجير التمووو  ي و ال ووادر منووذ صوودور يقووود التوورجير التمووو  ي ي     الق ام وا ف ار المحاابي  لقد ايتمد
قووا ون انظوو م  شووامي التوورجير التمووو  ي والت  ووم وال ووادر بالقووا ون  متووى صوودور ١٩٩٥لسوونا  ٩٥ون رقووم  لقووابا
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الق ووووام وا ف ووووار ي ووووى  ٢٠١٩( لسوووونا ٦٩رقووووم ) قوووورار وة وووور الااووووتثمار و التنع ووووا صوووودور 2018لسوووونا  176
( " القوايوود والمعووايير المحااووب ا المتع قووا بعم  وواي التوورجير التمووو  ي منقووا ١الم حوول ) المحااووبي منقوواج لمووا ورد فووي

المحااوووونا الم وووور ا فووووي ا صووووداراي  رجووووأ  ووووم  معوووواييا  والووووذي اووووم إدر  ١٩٩٥لسوووونا  ٩٥لأمةووووا  القووووا ون رقووووم 
. القوايوود والمعووايير المحااووب ا المتع قووا بعم  وواي التوورجير التمووو  ي  (٢ ٠رقووم ) الم ووري  الم ت عووا بمع ووار المحااوونا

التمووو  ي  و طبل هذا المع ار في المحاانا ي  يقود الترجير التمو  ي التي يووتم إررامهووا وفقووا لأمةووا  قووا ون التوورجير
 ولاسحتأ التنعيذرا.    ١٩٩٥لسنا   ٩٥رقم  

 المحاسبي عن عقود الإيجار في دفاتر المستأجر. القياس  2-1-1 

 التووورجير التموووو  ي ي وووى الشوووةل لعقوووودالمحااوووب ا  المعال وووا( فوووي ٢٠مع وووار المحااووونا الم وووري رقوووم") لقووود ايتمووود
ما المسترجر ي ى أ ووأ هووو مسووترجر المع ار لذل  اعامل  ل عقد ول ع الم مون الاقت ادي   ا ر ارالقا و ي لعقد  

اوودرج و ت  ووا لووذل   محل العقوود  صل المؤجرللأ اات دامأمقارل  ح ما إر ار اسدد و قو  ب  محل العقد فقط للأصل
كموواا )ةوول فتوورة مال ووا.  ي ووى أ هووا م وورو  إر ووار خووماالمسووتحقا يوو  يقوود التوورجير التمووو  ي ا ر ار ووا  الق مووا

 (2017ال بار 

 ى لعقود الإيجار. وللقياس الأ ا -1

 الق ام الأولي لعقوود ا ر ووار التمووو  ي (20( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )12و  11لقد مددي العقراي  رقم )
 (20 2015)مع ار-ةالتالي:    في دفاار المسترجر

 

 المعالجة المحاسبية للقيمة الإيجارية.  -أ

  ما ادرج الق ما الار ار ا المستحقا ي  يقود الترجير التمو  ي ةم رو  في قاسما الدخل ال اصا بالمسترجر خ
 مال ا. كل فترة 

 المعالجة المحاسبية لمصروفات الصيانة للأصول المستأجرة.   -ب  

 وورا  التووى أيوودي لهووا بمووا يتعوول مووا الأ مووواا المووؤجرة الأ وإصوومريدرج ما يتكبده المسووترجر موو  م ووار   صوو ا ا 
اووع العن ووا الواجووب مرايااهووا اوووا  ةا وو  مقووررة روااووطتأ أو روااووطا المووورد أو لتع  موواي المووؤجر بشوورن الأ ووفقووا

 مال ا.ال اصا بالمسترجر خما ةل فترة    بقاسما الدخل  –المقاوا  

 لعقود الإيجار.  القياس اللاحق -2

 المعالجة المحاسبية للأصول المستأجرة في نهاية عقد الإيجار. 
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العقد   في  هارا  المسترجر  قا   بالق ما    باات دا  إذا  ثار   ةرصل  الماا  هذا  يثب   المسترجر  الماا  شرا   مل 
ل عقد   منقا  ي يها  والمتعل  الماا  شرا   مل  لمماراا  العمرمإه  و تم المدفويا  مدار  ي ى    المتنقي الا تاجي    كأ 

   .صوا المماث ايتنعها المسترجر للأ   التي والمعدلايل طر    فقاج المقدر لأ و 

 المحاسبي عن عقود الإيجار في دفاتر المستأجر.  الإفصاح 2-1-2

( ا ف ار المط و  ي  يقود ا ر ار التمو  ي  14( في العقرة رقم )20لقد مدد مع ار المحاانا الم ري رقم )
 -في  هارا ةل انا مال ا في دفاار المسترجر ةالتالي: 

ذل  الب ان  ان يت م     ي ىصوا المسترجرة  للأ ر ان  ي   ر ب ان يتم الاف ار في القواسم المال ا ل مسترجر    -أ 
 ( 20 2015)مع ار  ي ي:ما 

 الشرا .   وثم ر ار ا  جمالي الق ما ا إ صل ما اح ي ها الي أجمالي الق ما التعاقدرا لكل إ -

 . صوا المسترجرة تاجي للأ العمر ا   -

 . ر ار ا السنو االق ما ا  -

 المؤجرة. مواا الأ وإصمراعاصيل م ار   ص ا ا  - 

التباماي    -ج   ا ر ارر ب اح يل  يتم ار ار ما رستحل اداده    يقد  التمو  ي مسب اوار ا ااتحقاقها بحيث 
ةل التال ا  ال مع  المال ا  السنواي  وإجمالي  ي ى  خما  السنا    مدة   بعد  السنواي  خما  اداده  رستحل  ما 

 ال امسا. 

المحتم ا ي  ا ديد ا   العقود    الالتبامايمثل    ر ارف ار ي  ارا شرو  مال ا هاما است بمها يقود ا ا   -د  
 ا ر ار المحتم ا.  ودفعايصل مل اخت ار شرا  الأ  اات دا  و أ

 المعالجة المحاسبية لعمليات البيع مع إعادة الاستئجار. 2-1-3

م  منط ل أن الترجير التمو  ي هو في مق قا الأمر واووي ا موو  واوواسل التمو وول التووي اسووت دمها الشوورةاي فووي ةثوور 
 مسووترجر  إلووى موواا رتوورجير المووؤجر رقووو   الااووتثماري ل شوورةا وي  ووا فقوودموو  الأم ووان لتمو وول النشووا  ا  توواجي أو 

 اوورجير يقوود إروورا   ي ووى  عوواذه  يتوقووف بموجووب يقوود المسووترجر المووؤجر موو  إلووى م كيتووأ الوو  قوود الموواا هووذا و ةووون 
 ثموو  رووي  العوور   يوو  انووتج خسوواسر أو أرووا أر ووار رترجيوول كنوواسا المسووترجر أن رقووو   ر ووب الحالووا هووذه  وفووي امووو  ي 

)مووار   .التوورجير يقوود موودة  موودار ي ووى العوور   هووذا ااووتهمم و ووتم  دفووااره  فووي للأصوول الق مووا الدفتر ووا وصووافي الب ووا
 (2007مماد   
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 ( في دفاتر المستأجر.   49المعالجة المحاسبية الانتقالية لتطبيق معيار المحاسبة المصري رقم ) 2-2

م مويا  م   وةان ذل      ٢٠١٩في أرر ل يا   يقود ا ر ار    -(٤٩صدر مع ار المحاانا الم ري رقم )لقد  
وقد ا م      ٢٠١٩( لسنا  ٦٩إ افتها بقرار وة رة الااتثمار والتعاون الدولي رقم )  معايير المحاانا التي ام م   

(  1( م حل )ج( بعنوان اار ا السر ان والقوايد الا تقال ا وقد     العقرة )ج  49مع ار المحاانا الم ري رقم )
أو    ٢٠٢٠يناير    ١ي ى القواسم المال ا ل عتراي المال ا التي ابدأ في    المع ار    رسري اطبيلم  الم حل ي ى أن  

المالي    و سمربعده    العا   المنةر خما  المحاانا الم ري رقم )  ٢٠١٩بالتطبيل  -(٤٨إذا ام اطبيل مع ار 
 ( 2019)دليل الهي ا العاما ل رقابا المال ا   . د م  العقود ما العمم  اا ير 

" بشوورن اطبيوول مع ووار  2019( لسوونا 7ثووم قاموو  بعوود ذلوو  الهي ووا العامووا ل رقابووا المال ووا بإصوودار ةتووا  دوري رقووم )
( يقووود ا ر ووار والووذي  ووا فووي العقوورة الثالثووا والرابعووا ي ووى " فإ ووأ يتعووي  ي ووى شوورةاي 49المحاانا الم ري رقووم )

الترجير التمو  ي والمسترجر   بموجب يقود الترجير التمو  ي م  الشرةاي المال ا  يوور الم وور  ا والشوورةاي المقيوود 
. وذلوو  مووا 30/9/2019لها أورا  مال ا بالبورصا الم ر ا اطبيل مع ار يقود ا ر ار التمو  ي في مويد  ايتأ 

مراياة الالتبا  با ف ار ي  التوورثير المحااووبي النووااج يوو  اطبيوول المع ووار ي ووى القووواسم الم  ووا ال ووادرة خووما العتوورة 
متى  هارا ةل فتوورة مال ووا يووتم إيووداد قووواسم مال ووا ينهووا " وي ووى مووا اووبل فقوود اووم اطبيوول المعال وواي   1/1/2019م   

 .2019يناير   1ال اصا بالترجير التمو  ي ارتدا  م  

الهي ا العاما ل رقابا المال ا دليل ل قوايد الا تقال ا لتطبيل مع ار المحاانا الم ري    أصدره  2019وفي أكتو ر  
( في دفاار  49(  وقد مدد الدليل المعال ا المحااب ا الا تقال ا لتطبيل مع ار المحاانا الم ري رقم )49رقم )

 -المسترجر في ثمث  قا  ةالتالي: 

 . 2018لسنا   ١٧٦ون ا والق  1995لسنا 95يقود الترجير السار ا ال ا عا ل قا ون  -1

ال ا عا    -2 الترجير  المح تا  والتي  1995لسنا    95  ل عااون يقود  مع ار  اطبيل  قبل  رقم  اه   الم ري  انا 
 .  إ تاجيما وجود الأصل في موةة المسترجر ولأ يمر ( 49)

 . المسترجر   في دفاار الاات  ارإيادة  ما الب ا  معاممي -3

 .2018لسنة    ١٧٦ون انوالق 1995لسنة  95عقود التأجير السارية الخاضعة للقانون 2-2-1

أ أ   الدليل  مدد  التطبيل  قد  اار ا  )  لأولىافي  الم ري  المحاانا  ي ى  ٢٠١٩يناير    ١)  (49لمع ار  ر ب   )
التمو  ي المبرما وفقاج لقا ون    المسترجر الترجير  بإثناي الأصوا محل يقود  والتي لا    1995لسنا    95أن رقو  

يباا لها يمر إ تاجي ها  ومؤثر )مثل العقاراي (  م  أصوا الميبا  ا ومسا  ح متها في ردارا يقد الترجير  
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التمو  ي ما ااتنعاد ح ما اهمم ح ما الأصل م  اار ا اقتناسأ متى اار ا اطبيل مع ار المحاانا الم ري رقم  
العقود  49) ذل  ي ى  و تم  الأولى  التطبيل  اار ا  و ه   متى  الاقتنا   اار ا  في  إثناي  ام  ةرن الأصل  ( وذل  

قا ون   إل ا   اار ا  في  )   1995لسنا     95السار ا  رقم  الم ري  المحاابي  رصيد  20والمع ار  إثناي  ما   )
 ( 2019يقود ارجير خاصا رها . )دليل الهي ا العاما ل رقابا المال ا   يالتباما

 -و تم إثناي ا   الأصوا محل يقد ا ر ار في دفاار المسترجر منقاج ل  طواي التال ا: 

ح   بالتبا    الايترا   -١ و ثم  الترجير  ذل   ايقود  ا ر ار    الالتبا م  لدفعاي  الحال ا  م  وما  بالق ما  المتنق ا 
 ا  افي ل مسترجر في اار ا التطبيل.   الاقترا دا عم باات دا 

ام اطب قأ م  اار ا  الو ة  ةما  الاات دا برصل مل    الايترا   -٢ العقد   رن المع ار    م  وما باات دا دارا 
الدفتر ا لأصل مل    الاقترا معدا   الق ما  امثل  مي   التطبيل   اار ا  في  ل مسترجر  فيا  افي    الاات دا  

العقد  ردارا  في  المحتسنا  الأصل  ح ما  التطبيل  م  اار ا  اار   ممإهنها  م  وما  متى  وأي    االعترة  التطبيل 
 ا قد ينشا في الق ما. ما مح

)اار ا التطبيل الأولى( بالعر  ري  أصل مل   ٢٠١٩ر  نايي  ١ر ب ي ى المنشرة اعديل الأر ار المحت بة في  -3
 . والتبا  يقد الترجير  الاات دا 

في مالا    الاات دا  "ا محل الأصوا" ي ى أصل مل    ( 3١المحاانا الم ري رقم ). اطبيل متط ناي مع ار  4
 أن هنام مؤشراي ي ى أن أصل مل الاات دا  قد ا مح   ح متأ. 

 ( الأصوا الثارتا. 10يتم إهمم أصل مل الاات دا  منقاج لمتط ناي مع ار المحاانا الم ري رقم )  -5  

يقد الترجير التمو  ي في    ييتم احديد الأثر ال ر بي ل  ر نا المؤج ا لكل م  أصل مل الاات دا  والتباما  -6
 ردارا التطبيل واعديل الأر ار المحت بة رها. 

 في قاسما الأر ار وال ساسر:   بالبنود التال ا الايترا  كما ر ب ي ى المسترجر لامقا 

 ا ر ار. يقد  ايالعاسدة ي ى التبام -
المت يرة  ير المدرجا في ح ام التبا  يقد الترجير  وذل  في العترة التى وقا فيها    ا ر اردفعاي يقد   -

 الحدث أو الظر  الذي أدى الى ا   الدفعاي.  
 ا ات دا . إهمم أصل مل  -
 ان وجد(.  ا محما ح ما أصل مل ا ات دا  ) -
 المعتر  بأ في ردارا التطبيل.   اال ر بي المؤج  يالأصوا والالتباماأثر الت ير في   -
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التأجير  2-2-2 إنتاجي  عقود  عمر  له  العقد  محل  الأصل  يزال  ولا  التطبيق،  بداية  في  المنتهية  التمويلي 
 (. 20وتم معالجتها طبقاً للمعيار رقم ) 2018لسنة   176وقانون  1995لسنة    95والخاضعة لقانون 

ر ب الأخذ في الايتنار أن هنام اختم  في ا   الحالا ي  الحالا السابقا  ميث أن في ا   الحالا ام اداد  
العقد وا تقاا م ك ا الأصل إلى    ي التباما يقد الترجير التمو  ي بالكامل قبل اار ا التطبيل الأولي  ظراج لا تها  

المسترجر في  هارا العقد  و تم إثناي ا   الأصوا محل يقد ا ر ار في دفاار المسترجر منقاج ل  طواي التال ا:  
 ( 2019)دليل الهي ا العاما ل رقابا المال ا   -

ن المع ار ام اطب قأ م  اار ا ردارا العقد  م  وما باات دا   اةما لو ة  الاات دا  برصل مل    الايترا   -  ١
الدفتر ا لأصل مل   الق ما  امثل  ميث  التطبيل   اار ا  في  ل مسترجر  ا  افي  الاقترا   في    الاات دا  معدا 

وأي   التطبيل  اار ا  متى  العترة  إهمم  منأ  م  وما  العقد  ردارا  في  المحتسنا  الأصل  ح ما  التطبيل  اار ا 
 الق ما. ا محما قد ينشر في  

)اار ا التطبيل الأولى( ب افي ح ما أصل    ٢٠١٩يناير    ١ر ب ي ى المنشرة اعديل الأر ار المحت بة في    -2
 الاات دا . مل 

في مالا    الاات دا  "ا محل الأصوا" ي ى أصل مل    ( 3١المحاانا الم ري رقم ). اطبيل متط ناي مع ار  3
 أن هنام مؤشراي ي ى أن أصل مل الاات دا  قد ا مح   ح متأ. 

 ( الأصوا الثارتا  10يتم إهمم أصل مل الاات دا  منقاج لمتط ناي مع ار المحاانا الم ري رقم ) -4

يقد الترجير التمو  ي في    ييتم احديد الأثر ال ر بي ل  ر نا المؤج ا لكل م  أصل مل الاات دا  والتباما  -5
 ردارا التطبيل واعديل الأر ار المحت بة رها. 

 . المستأجر  إعادة الاستئجار في دفاترمع  معاملات البيع  2-2-3

إن جوهر المعام ا في يقود ا ر ار أ ها واي ا م  وااسل التمو ل التي قد ا  ر لها مؤاساي الأيماا لتوفير  
مؤاساي الأيماا الى ما رط ل ي  ا يم  اي الب ا ما السيولا المةما لعم يتها التش ي  ا وي  ا فقد ا  ر بع   

  معاممي رقو  فيها مر  ما رب ا أصل مم وم عنارة ي     هيإيادة الاات  ار  ما  الب ا    إيادة الاات  ار ‘فعم  ا
لمشترى    )المسترجر( اات  ارهثم  )المؤجر(  لأ  بعد ذل   المشترى في يم  ا وامدة مرانطا يتوقف    يتم  م   عع 

 ( 2019)دليل الهي ا العاما ل رقابا المال ا  يم  ا إيادة الاات  ار.   ي ىفيها يم  ا الب ا 

  ر ب ي ى الناسا (  49ومنقاج ل تعديمي ال ديدة التي أ افها مع ار المحاانا الم ري رقم ) مواا  وفي ا   الأ
رقم  لمع ار المحاانا الم ري  منقاج    أن رقو  رتقي م ما إذا ةا   يم  ا الب ا امثل يم  ا ر ا فع  ا  (المسترجر )
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لمع ار  منقاج    امثل يم  ا ر ا فع  الا  أ  ا ها    رر ار أو خساسر  اا ا ي  يم  ا الب ا و  ب الايترا  ب  ( ٤٨)
ما    يم  ا اقترا  م مو ا برصل.وفي ا   الحالا ايتم التعامل معها ي ى أ ها    (٤٨)رقم  المحاانا الم ري  
في الايتنار ال هاي  الأخذ  لدى  الب ا  اس يل يم  ا  رتس يل    أن  اوةيل  الح وا ي ى  أو  الم ت ا  الحةوم ا 

   ذا التقي م. الب ا لا رعد دليل ةافي لأ را  ه

في ضوء    2-3 الإيجار  المحاسبي عن عقود  والإفصاح  رقم  القياس  المصري  المحاسبة  عقود    ( 49)معيار 
 الإيجار. 

ب ي ى المنشرة يند  شرة   ي ى أ أ ر (  9يقود ا ر ار في العقرة )  –(  49المحاانا الم ري رقم )ينا مع ار  
مل الس طرة   ينقل ةان العقد  اإذ فيقد إر ار. يت م  إذا ةان العقد يقد إر ار أو   ا ر ار أن اقو  رتحديد مايقد 
لقا  مقارل  ر نر العقد هو يقد إر ار أو يت م  يقد إر ار  الأصل محل العقد لعترة م  البم     اات دا  ي ى  

ا يتم  ا   ما  لتمييب  وي  أ  الذي  رري  يقد  ال دما    المالي   و ي  يقد  المرةب  قاسما  إدراجأ في  يتم  الذي   ار 
 . رس ل ةم رو  في قاسما الدخل 

 تحديد عقد الإيجار.  2-3-1

(    ب ي ى المنشرة في ردارا العقد اقي م  49( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )9منقاج لما     ي  ا العقرة )
 ما إذا ةان العقد هو يقد إر ار أو يت م  يقد إر ار. 

( رقم  العقرة  مددي  رقم )13قد  الم ري  المحاانا  مع ار  م   يتم  49(  برن  ةل ين ر  (  ر ار ب ورة  إاحديد 
منع ل.    امتسابأيتم  ميث  منع  ا   ا   ا   بشةل  المسترجر  ي ى  ال  مقارلال  ب  م   في  ةل  ي ى  عقد 
ل مةون ا ر اري   ر اري والمةون  ير ا ر اري في العقد  وذل  ي ى أاام السعر التناابي المستقل  االمةون  

 ( 2018يمرو ذةي )والسعر المستقل ا جمالي ل مةو اي  ير ا ر ار ا. 

اابي المستقل  نر ب احديد السعر الت ( برن  49( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )14كما قد مددي العقرة رقم )
اثل ل منشرة ي  ذل   ممةو اي ا ر ار ا و ير ا ر ار ا ي ى ااام السعر الذي رحم أ المؤجر أو المورد المل 

المسترجر    ي ى ا قار ا ل رصد بسهولا     ب  قع  ا. وإذا لم اتوفر أاعار مست نالمةون أو مةون مماثل ب ورة م
 . د مالمع وماي القار ا ل رصد إلى أق ى   باات دا قل ت دير السعر المساق
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 الإعفاء من الاعتراف بعقد الإيجار.  2-3-3

الاخت ار ا   الااتثنا اي بع  يقود ا ر ار ي ي   -( 49( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )5العقرة رقم )نا ا
يقود ا ر ار  بع   دراج  يد  اطبيل متط ناي الايترا  الواردة بالمع ار وإ ل مسترجر   الحل في    قد أيط التي  

   (49 2019)مع ار   -وذل  ةالتالي:   الدخل قاسما في كم روفاي 

 الأجل. ق يرة ارجير مالا يقود  -

 مالا يقود الترجير الثى رةون فيها الأصل محل العقد ذا ح ما ص يرة.  -

يتم الايترا  ردفعاي ا ر ار ةم رو     برن  المذةورة ايمه  يقود ا ر ار ي ى  محاانا  الا نر    ابل وي ى ما  
في قاسما الدخل ي ى أاام القسط الثار  ي ى مدى مدة ا ر ار  إلا إذا ةان هنام أاام منتظم اخر رمثل  

اح يل يقود    المنشرة وفي هذا ا مار يتعي  ي ى    المست د .المنافا الاقت ادرا للأصل    لاات ماالنمط البمني  
بالمعال ا المحااب ا لعقود ا ر ار    الااتثنا اي ال اصاالقراراي المناانا بشرن ابني    اا اذ رهد   وذل   ا ر ار  
 المرةب المالي.  في قاسما

 القياس الأولي لعقود الإيجار في دفاتر المستأجر.  2-3-4

 عقد التأجير   تالقياس الأولي لالتزاما  -1

العقرة رقم )ووفقا   المحاانا الم ري رقم )26لما     ي  ا  با ا ر ب ي ى49( م  مع ار  في    المسترجر   ( 
التباما بق ام  ا ر ار  يقد  اار ا    يردارا  في  المدفويا  ا ر ار  ير  يقد  لدفعاي  الحال ا  بالق ما  ا ر ار  يقد 

إذا ةان   ال مني في يقد ا ر ار وذل   العاسدة  ا ر ار باات دا  معدا  العقد  و  ب خ م دفعاي يقد  ردارا 
رمة  احديد ذل  المعدا بسهولا  أما في مالا لم رة  في ا مةان احديد ذل  المعدا بسهولا    ب اات دا   

   اعر العاسدة ي ى الاقترا  ا  افي ل مسترجر.

ا ر ار ي ى ثمث يناصر هي:   التبا  يقد  ح ام  ا ر ار  دفعاي يقد ا ر ار  ومعدا    -و توقف  مدة يقد 
 ال  م. 

 مدة عقد الإيجار.  -أ

موودة يقوود ا ر ووار ب ووعا يامووا  ( بوورن49( موو  مع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )20 19 18لقوود مووددي العقووراي )
فتووراي م ا  ووا  ا وو  الموودة أياشوومل ةمووا ثارتووا و يوور قار ووا ل ل ووا . وابوودأ هووذه الموودة فووي اووار ا ردارووا يقوود ا ر ووار  

خ ووار فووي مماراووا جر ترمسوو الحوول ل رعطووى  الووذيا ل مسترجر م  المؤجر. وات م  بع  العقود خ ار الشرا  ممقد
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رةووون ال  ووار   ووأ قووارم  الذيامديد يقد ا ر ار بق ما إر ار ا أقل م  الق ما الار ار ا العادلا المتوقعا في الوق  
ةما ات م  أر اج العتراي المشمولا ب  ووار إ هووا  يقوود ا ر ووار إذا ةووان المسووترجر متركوود ب ووورة معقولووا ل مماراا.  

 (2019 49مع ار )م  يد  مماراا هذا ال  ار.  

اذ ينوودما رةووون لكوول موو  المسووترجر والمووؤجر الحوول فووي إ هووا  يقوود ا ر ووار نعوو واجووب ال رلا رعوود يقوود ا ر وواوي  ووا  
روودون إذن موو  الطوور  الآخوور مووا وجووود  رامووا ةبيوورة وإذا ةووان ل مسووترجر ومووده الحوول فووي إ هووا  يقوود ا ر ووار  فووإن 

ارخوووذه المنشووواة فوووي الحسووونان ينووود احديووود مووودة  والوووذيهوووذا الحووول رعووود خ وووارا   هوووا  يقووود ا ر وووار متاموووا ل مسوووترجر 
 ا ر ار.

 دفعات عقد الإيجار.  -ب

عاي اتم  فدا   ال   با ها هيدفعاي ا ر ار  (  49( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )27لقد مددي العقرة رقم )
وهي الثى لم  مدة يقد ا ر ار    االأصل محل العقد خم  اات دا بمعرفا المسترجر ل مؤجر واكون مرانطا بحل  

   (2018ي ي: )اامر اعيد ات م  ب عا ياما ما يتم ادادها في اار ا ردارا يقد ا ر ار و 

   ثابتة:دفعات  -

مدة ا ر ار وهى ات م     ا يتم احديدها في يقد ا ر ار واكون ثارتا خمالثى  دفعاي  ا   ال  هيالدفعاي الثارتا  
ولك     انطوي   الثىالدفعاي  أر اَ   ا يراي  ي ى  شة ها  الأمرفي  مق قا  ذل     في  أمث ا  وم   ا نبها   رمة   لا 

د   الم نعاالدفعاي   أ ها  ولك   في ى  مت يرة   إر ار  الأمر  عاي  مق قا  هنام في  ا      ل ع  في  مق ق ا  ا يراي 
ر ب الق ا  رها فقط في ماا ثب  أن الأصل ا ةون قادرا ي ى    التي الدفعاي  ةما هو الحاا بالنسنا ل دفعاي  

أي ايتم  لمنا مدوثها    يقد ا ر ار أو فقط في مالا وقول أمداث ل س  هنام إمةا  ا مق ق ا  ا مدة العمل خم
 BDO ,2016)) .ادادها ةدفعاي ثارتا في  هارا الأمر

   متغيرة:دفعات  -

رقو  المسترجر في  التي  الدفعاي  ا    وهذه    معدا دفعاي اعتمد ي ى مؤشر أو    هيالمت يرة  يقد ا ر ار  دفعاي  
ا   الدفعاي المت يرة    و تم ح ام  . ردارا العقد بإدراجها في ح ما التبا  يقد ا ر ار يند مستوى المؤشر أو المعدا

سنا ل دفعاي المر وما بمؤشر  ن أول ا باات دا  المؤشر أو المعدا في اار ا ردارا يقد ا ر ار  ةما هو الحاا بال
السوح ا.  ات ير لتعةع الت يراي في معدلاي الترجير    التي الدفعاي  مرجعي  أو  اعر المسته    أو بمعدا فاسدة  

((2016, BDO 
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 معدل الخصم.  -ج

( العقرة  مددي  )26قد  رقم  الم ري  المحاانا  مع ار  م   بر أ  49(  رد   (  اار ا  في  ا ر ار  التبا   ح ام  يتم 
وهو معدا العاسدة    بالعقد  ال منياسودة  عباات دا  معدا ال  ا ر ار يقد  ا ر ار ي ى أاام الق ما الحال ا لدفعاي  

الى  الذى   لد  يؤدي  الحال ا  الق ما  اتساوى  العقد و ا ر ار  يقد  عاي  فأن  محل  للأصل  العادلا  لم  وإذا     الق ما 
العاسدة ي ى  الحالا أن رست د  معدا    ا  في      مة في العقد    العاسدة ال منيالمسترجر احديد معدا    رستط ا

ل مسترجر  ا  افي  لكى    الاقترا   المسترجر  يدفعأ  أن  ر ب  الذى  العاسدة  معدا  المة     يدرر وهو  في  التمو ل 
اقت ادرا    نعع  مدى مماث ا و   خما ري ا  ح ما أصل مل الاات دا  في  ال ما اي ل ح وا ي ى أصل رنعع 

 Ernest & Young ,2016)  (مماث ا.

 القياس الأولي لأصل حق الاستخدام.  -2

ي ى أ أ ر ب ي ى المسترجر في اار ا ردارا  (  49م  مع ار المحاانا الم ري رقم )  (23  العقرة رقم )  
منقاج  اار ا ردارا العقد  في  اقي م ح ما مل اات دا  الأصل    و تم   بالتك عا.الأصل    اات دا  مل    ح اميقد ا ر ار  
 ( 2019 49)مع ار   -( بالتالي:49( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )24لنا البند )

 مب غ الق ام الأولي لالتبا  يقد ا ر ار.  -
 ر ار مست ما.  إ منها أي موافب   ام  في أو قبل اار ا ردارا يقد الار ار مطروماج   يرجار أي دفعاي يقد  -
   متكبدة روااطا المسترجر.أي اكال   مناشرة أول ا  -
ايتحم ها المسترجر في اعك   واةالا الأصل محل العقد وايادة الموقا الذى يوجد    التي اقدير التكال      -

وفقا لأمةا  وشرو  يقد   المط و ا  الحالا  إلى  ايادة الأصل  عسأ  أو  الحالا الأص  ا  إلى    أ الأصل 
 الار ار. 

 القياس اللاحق لعقود الإيجار في دفاتر المستأجر.  2-3-5

 عقد التأجير  ت القياس اللاحق لالتزاما -1

رقو  المسترجر خما مدة ا ر ار  (  49( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )36منقاج لما     ي  ا العقرة رقم )
لتوة ا  وذل   العاسدة العع  ا  اعر  مر قا     بق ام التبما يقد ا ر ار باات دا  التك عا المسته كا وذل  باات دام

و ؤدي ذل   ا ر ار  يقد    التبا ي ى    الأص ي وهو إلبا  يقد ا ر ار والعاسدة المب غ    دفعاي ا ر ار ري  كل دفعا  
هذه الطر قا رمة    لنسنا ثارتا ل ق ما المحم ا ي ى التبا  ا ر ار و اج  مساو   الدوري رةون م رو  العاسدة    الى أن 

 (KBMG ,2016) ل مسترجر.  ا  افي  الاقترا معدا  بالعقد أو   ال مني اعر العاسدةل مسترجر اات دا  
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 القياس اللاحق لأصل حق الاستخدام   -2

العقراي م  ) الم ري رقم )32( متى )29لقد      المحاانا  أ أ ب  49(  م  مع ار  عد اار ا ردارا يقد  ( 
ح ام أصل   المسترجر  الاات دا   الترجير ر ب ي ى  التك عا  مل  المسترجر      ميث رتطبيل  موذج  ر ب ي ى 

وأي م ما خساسر   ااتهممطروما منأ أي م ما  م بالتك عا  مل الاات دا  لتطبيل  موذج التك عا أن رق ع أصل 
  ب ي ى المسترجر اطبيل متط ناي الاهمم الواردة في مع ار المحاانا الم ري رقم     ا محما في الق ما  

ما مراياة إذا ةان يقد الترجير رحوا  مل الاات دا   في ااتهمم أصل  وذل     وإهمكها( "الأصوا الثارتا  ١٠)
الترجير أو إذا ةا   اك عا أصل "مل الا تعال" اعةع   م ك ا الأصل محل العقد إلى المسترجر في  هارا مدة يقد

م  اار ا ردارا يقد    الاات دا   أصل مل    ااتهمم أن المسترجر ا مارم خ ار الشرا      ب ي ى المسترجر  
 هارا العمر ا  تاجي للأصل محل العقد. و  ما يدا ذل  ر ب ي ى المسترجر ااتهمم أصل مل    الترجير ومتى

  الترجير أو  هارا مدة يقد   الاات دا  م  اار ا ردارا يقد الترجير إلى  هارا العمر ا  تاجي لأصل مل  الاات دا 
 . أيهما أقر   

( "ا محما ح ما الأصوا" لتحديد ما إذا  ٣١ر ب ي ى المسترجر اطبيل مع ار المحاانا الم ري رقم )كما  
 .ام احديدها  ا محماكان أصل مل الا تعال قد ا مح   ح متأ  ول محاانا ي  أي خساسر 

 الإفصاح عن عقود الإيجار في دفاتر المستأجر.  2-3-6

( العقرة رقم  ألبم   )53لقد  رقم  الم ري  المحاانا  مع ار  دفااره ي   49( م   في  برن رع ر  المسترجر   )
 ( 49 2019)مع ار -التالي: 

 العقد. مسب ف ا الأصل محل  الاات دا  و تم ذل  لأصوا مل  الااتهممم رو    -
 الترجير. اسدة ي ى التباماي يقد عم رو  ال  -
 الأجل. ق يرة  الأصوا الم رو  المتع ل بعقود ارجير  -
 الق ما. ص يرة الأصوا الم رو  المتع ل بعقود ارجير  -

 الترجير. الم رو  المتع ل ردفعاي ا ر ار المت يرة  ير المدرجا في ح ام التباماي يقد  -
 الاات  ار  وايادة الناا ا م  معاممي الب ا   وال ساسرر ار الأ -

 

 القياس والإفصاح المحاسبي عن عقود الإيجار في دفاتر المؤجر. -الثالث:  المبحث-3
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الق ام ا ف ار ي  يقود ا ر ووار فووي دفوواار المووؤجر اوووا  ا ر ووار التمووو  ي يتعر  هذا المنحث لمناقشا قوايد  
( يقووود ا ر ووار 49( ومع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )20أو التشوو يل فووي ظوول مع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )

 يقود ا ر ار.  (IFRS 16ومع ار المحاانا الدولي ل تقار ر المال ا رقم )
التأجير    (20)معيار المحاسبة المصري رقم  القياس والإفصاح المحاسبي عن عقود الإيجار في ضوء    3-1

 التمويلي. 

 المحاسبي عن عقود الإيجار في دفاتر المؤجر.القياس   3-1-1

( اعتقوور الوووى الترصوويل العكوووري لعقوووود 20إن المعال ووا المحااوووب ا منقوواج لمتط نووواي مع ووار المحااووونا الم ووري رقوووم )
الأصوا الثارتا محل يقوود ا ر ووار فووي دفوواار المووؤجر بووالر م موو  ا تقوواا السوو طرة والمنووافا ا ر ار  ميث يتم إثناي  

والم وووامر الناا وووا مووو  ااوووت دا  الأصووول الثارووو  ل مسوووترجر   ةموووا أن المنوووافا الاقت وووادرا المسوووتقب  ا الناا وووا مووو  
ااووووت دا  الأصوووول رح وووول ي يهووووا المسووووترجر ولوووو ع المووووؤجر  ولكوووو  ال هوووواي المهن ووووا المنووووو  رهووووا اعووووديل معووووايير 
المحاانا الم ر ا لم يتمةنوا م  اعووديل مع ووار التوورجير التمو وول ليتوافوول مووا ال وووهر الاقت ووادي ل معوواممي ميووث 

( ولا ر وواوة 1ةم حوول رقووم ) 1995لسوونا  95أن ا وو  المعال وواي مرفقووا بقووا ون التوورجير التمووو  ي ال ووادر بالقووا ون 
 (2017. )كماا ال بار   ام العتها إلا رتعديل اشر عي ر در م  الس طا التشر ع 

 ى لعقود الإيجار. وللقياس الأ ا -1

الق وووام الأولوووي لعقووود  (20( مووو  مع وووار المحااووونا الم وووري رقوووم )8( متوووى رقوووم )5لقووود موووددي العقوووراي مووو  رقوووم )
 (2017)كماا ال بار -ةالتالي:    في دفاار المؤجر  ا ر ار التمو  ي

 شراء الأصول.المعالجة المحاسبية لإثبات    -أ

( بوورن يووتم إدراج الموواا المووؤجر ةرصوووا ثارتووا مووؤجرة 20( موو  مع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )5قوود مووددي العقوورة )
وذل  في دفاار المووؤجر بالتك عووا الدفتر ووا لاقتناسووأ م ووافاج لهووا جم ووا التكووال   المناشوورة الأول ووا ل تعاقوود ي ووى الأصوول 
الثارووو  ومتوووى اوووار ا موووا رةوووون الأصووول قارووول لماوووت دا  و وووتم امتسوووا  ا هووومم ي وووى ا ووو  الأصووووا منقووواج لعمرهوووا 

 .ا  تاجي المقدر وذل  مسنما جرى ي  أ العمل يادة وفقاج ل عر  ومب عا الماا الذي ر رى إهمكأ

 المعالجة المحاسبية لإيرادات التأجير التمويلي. -ب  

اسوو ل إيووراداي يقووود التوورجير التمووو  ي فووي يووتم ( بوورن 20( موو  مع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )6قد مددي العقوورة )
دفاار المؤجر ي ى أاام معدا العاسد )العاسوودة( النووااج موو  يقوود ا ر ووار التمووو  ي م ووافاج إل ووأ ح مووا قسووط ا هوومم 
الدوري للأصل المؤجر محل العقد ي ى أن يتم ا نووب العوور  بالب ووادة أو بووالنقا مسووب الأمووواا رووي  ح مووا إيووراداي 
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يقووود التوورجير التمووو  ي المثبوو  رهووذه الطر قووا والق مووا ا ر ار ووا المسووتحقا يوو   عووع العتوورة المحااووب ا فووي مسووا  
 مستقل مدي  أو داس  يتم اسو ا رصيده ما صافي الق ما الدفتر ا ل ماا المؤجر ي  ا تها  العقد.

 المعالجة المحاسبية لإهلاك الأصول المؤجرة. -ج  

( بر ووأ يووتم امتسووا  ا هوومم ي ووى الأصوووا المووؤجرة 20( موو  مع ووار المحااوونا الم ووري رقووم )5قوود مووددي العقوورة )
ارجير امو  ي منقاج لعمرها ا  تاجي المقدر وذلوو  مسوونما جوورى ي  ووأ العموول يووادة وفقوواج ل عوور  ومب عووا الموواا الووذي 

 ر رى إهمكأ.

 المعالجة المحاسبية لمصروفات الصيانة للأصول المؤجرة. -د  

( بر أ يتم احميل قاسمووا الوودخل ل مووؤجر رتك عووا ال وو ا ا 20( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )7قد مددي العقرة )
والتوورمي  وةافووا الم ووروفاي المةمووا ل حعووا  ي ووى الأصوول محوول العقوود إلا إذا اووم الااعووا  فووي العقوود ي ووى أن يتحموول 

 ا   التكال   المسترجر.

 المعالجة المحاسبية للديون المشكوك في تحصيلها. -ه 

( بر أ إذا ما ش  المؤجر فووي اح وويل دفعوواي ا ر ووار 20( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )8قد مددي العقرة )
ينن وووي ي  وووأ فوووي ا ووو  الحالوووا اكوووو   الم   ووواي المةموووا لمواجهوووا الوووديون المشوووةوم فوووي اح وووي ها مووو  دفعووواي 

 ا ر ار.

 

 لعقود الإيجار.  القياس اللاحق -2

 المحاسبية للأصول المؤجرة في نهاية عقد الإيجار التمويلي.المعالجة  

 شوورا  مقأ في انعيذ خ ار بمماراا المسترجر أن رقو   إما  مالتي  هنام رةون يقد الترجير التمو  ي  مدة   هارا في
 الترجير   يقد  هارا الأصل في  راش انعيذ المسترجر مقا في يد   أو الأصل المسترجر 

 المحاسبي عن عقود الإيجار في دفاتر المؤجر.  الإفصاح 3-1-2

( ا ف ار المط و ا ي  يقود ا ر ار التمو  ي  10( في العقرة رقم )20لقد مدد مع ار المحاانا الم ري رقم )
 ( 20 2015)مع ار   -في  هارا ةل انا مال ا في دفاار المؤجر ةالتالي: 

 . يراداي الترجيرإ  ي ىالس اااي المحااب ا المتنعا ل تعر   -
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   .الاهمم المطنقا و سنا ة لمؤجر ا صوا همم المتنعا ال اصا بالأ ا اااي ا  -
 . في  هارا العترة وأرصداهاي  أ  والحرةاهمكها إ   وم ماي يها  والحرةاصوا المؤجرة ر ان رتك عا الأ  -
يم  اي    وال ساسرر ار  الأ - ي   الأ   ا تقااالناجما  العترة  م ك ا  خما  المسترجر    الي  المؤجرة  صوا 

 المال ا. 
 .م  هذا المع ار ٦را منالغ مدينا او داسنا انتج اطب قها ل عقرة أ -

 ( في دفاتر المؤجر.   49المعالجة المحاسبية الانتقالية لتطبيق معيار المحاسبة المصري رقم ) 3-2

( رقم  الم ري  المحاانا  مع ار  اطبيل  ظل  لعقد  20في  الاقت ادي  المعام ا  ل وهر  بالم العا  المؤجر  ةان   )
ا تقاا   م   بالر م  وذل   بالدفاار  ثار   ةرصل  التمو ل  الترجير  يقد  الأصل محل  بإثناي  رقو   التمو  ي  الترجير 

فإ لذل   المسترجر  إلى  والم امر  والمنافا  والثار   الأصل  ي ى  التحوا  الس طرة  أثر  المحاانا  ن  مع ار  م  
الم ري رقم )20الم ري رقم ) المحاانا  مع ار  الى  ا49(  التمو  ي  ( ي ى  الترجير  لعقود  المحااب ا  لمعال ا 

 ( 2019)دليل الهي ا العاما ل رقابا المال ا   القواسم المال ا ل مؤجر اتمثل في: ي ى

ي     وذل المؤجر وأثناي أصوا مال ا محسو ا في ردارا العقد  ودفاار    م  ا مي   الثارتاالأصوا    ااتنعاد  -1
الق ما الحال ا لمقبو اي يقد الترجير التمو  ي بما في ذل  الق ما المتنق ا الم مو ا وأي ح ما   امتسا مر ل  

ل مؤجر    متنق ا  ير مستحقا  العاسدة    باات دا م مو ا  يقد    ال منيمعدا  معدا    ا ر ارفي    الاقترا او 
 الا افي. 

 ايراد مةتسب(. )ل همم  يراد ارجير مساوي إيد  ا   م قاسما الدخل بم رو  أهمم وجب  م    -2

الدفاار  القيد بب م  يم ا  أجنب ا  بعممي  التي اتم  يقود الترجير التمو  ي    أالأيترا  بعرو  العم ا في مال-3
 ال ر بي لها(.   ا )والأثروالناا ا ي  ارجما الأصل المال  ا ر ار ردا م  ارجي ها ما أقسا  وذل  

التحوا  يم  ا  ناا ا ي   ال فاار المؤجر   وذل  في    الالتبامايصوا  في الق م الدفتر ا للأ   بررا فرو    الايترا   -4
المرم ا في  وذل      الأثر ي ى قاسما الدخل خما وةذل     2019يناير  1التطبيل في    ردارااار ا   م  الأر ار 

رقا  المقار ا رها ما احديد الأثر ال ر بي لها )ال ر نا المؤج ا  أيد  اعديل    ما الأخذ في الايتنار  2019يا  
 إن وجد(.   -ل عرو  الناش ا ي  التحوا 
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في ضوء    3-3 الإيجار  المحاسبي عن عقود  والإفصاح  رقم  القياس  المصري  المحاسبة  عقود    ( 49)معيار 
 الإيجار. 

( العقرة رقم  المحاانا الم ري رقم )62( والعقرة )61لقد      المؤجر ر ب ي  أ  49( م  مع ار  ( ي ى أن 
ف يقد الترجير ي ى   ن ر ا ن   يقود ا ر ار إما ي ى ا ها يقود ارجير امو  ي أو يقود ارجير اش ي ي  ميث  

المع ار إذا ةان رحوا ب ورة جوهر ا ما رقار  ةافا الم امر والمنافا العاسدة     لهذاأ أ يقد ارجير امو  ي وفقاج 
ارجير   يقد  أ أ  ي ى  الترجير  يقد  ا ن    و تم  العقد.  محل  الأصل  ب ورة    اش ي ي لم ك ا  رحوا  لا  ةان  إذا 

 محل العقد.  لجوهر ا ما رقار  ةافا الم امر والمنافا العا دة لم ك ا الأص 

 اختبارات تحديد ما إذا كان العقد تمويلياً أم تشغيليا 3-3-1

 ي( بوورن هنووام م مويووا موو  الاختنووارا49( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )63منقاج لما     ي  ا العقرة رقم )
التي يتم إجرا ها لتحديوود مووا إذا ةووان يقوود ا ر ووار ر وونف ةعقوود إر ووار امووو  ي أو يقوود إر ووار اشوو ي ي  و ووتم إجوورا  

 -(:  2018يبد المنعم   دال مسا التال ا )اامر اعي  يالاختنارا

 اختبار تحويل الملكية. -الاختبار الأول:  

و ق د رذل  الاختنار احديد ما إذا ةان يقد ا ر ار رحوا م ك ا الأصل محل العقد إلى المسترجر فووي  هارووا موودة 
يقوود ا ر ووار  فووإذا ةووان رحوووا الم ك ووا فووي  هارووا العقوود ر وونف فووي ا وو  الحالووا يقوود ا ر ووار ي ووى أ ووأ يقوود اوورجير 

 امو  ي.

   الشراء.اختبار حق   الثاني:  الاختبار

أقوول  ربسووعشوورا  الأصوول محوول العقوود الحوول فووي مماراووا موول ل مسووترجر  رووذل  الاختنووار احديوود مووا إذا ةووانرق وود 
ى ذلوو  عنوو ل تنعيووذ. و  قووارمج  خ ووار الشوورا ر وونر   ووأ  الووذيفووي التووار ا للأصوول وذلوو  ردرجا ةا  ا ي  الق ما العادلوا  

ر وونف العقوود ةعقوود إر ووار  فووي ا وو  الحالوواالأصوول محوول العقوود إلووى المسووترجر  و  ي ووىسوو طرة الأن المووؤجر رحوووا 
 امو  ي.

   .الاختبار الثالث: اختبار مدة عقد الإيجار

للأصوول محوول  الاقت وواديال ووب  الأكبوور موو  العموور  امثوولموودة يقوود ا ر ووار   رذل  الاختنار احديد ما إذا ةووانرق د  
 فووي  هارووا العقوود. متووى ولووو لووم يووتم احو وول الم ك ووا امووو  يةعقوود إر ووار  ا ر ووار ر وونف يقوود العقوود وفووي ا وو  الحالووا

حةوووم ااوووت دا  الأو ووور أ وووأ ر وووب ي وووى الموووؤجر    ( قووودIASBم  وووع معوووايير المحااووونا الدول وووا )و وووالر م مووو  أن 
 اختنووارالمووؤجر   فووي اقيوو م  ااترشوواداي رسووايد و ووا دلوويمج قد ا ر ار  إلا أ أ  مدة يقد اختنارفي اقي م   الش  ي
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للأصوول محوول العقوود  فووإن  الاقت وواديأو أكثوور موو  العموور  %٧٥موودة يقوود ا ر ووار  ميووث موودد ا ر ووار  موودة يقوود
 .  امو  ياحقل ذل  ر نف العقد ةعقد إر ار  

   .الرابع: اختبار القيمة الحالية  الاختبار

لوودفعاي ا ر ووار فووي ردارووا يقوود ا ر ووار قر نووا موو  الق مووا إذا ةا وو  الق مووا الحال ووا رووذل  الاختنووار احديوود مووا رق وود 
الأصووول إلوووى ي وووى سووو طرة )م ك ووا( الأن الموووؤجر رحوووا بشوووةل فعووواا  عنووويالعادلووا للأصووول محووول العقووود  فووإن ذلووو  ر

 ( بوورنIASBم  ووع معووايير المحااوونا الدول ووا ). وقوود قوودر امووو  ير وونف العقوود ةعقوود إر ووار  و التوواليالمسووترجر  
 محل العقد.  م  الق ما العادلا للأصل  %٩٠اكون الق ما الحال ا لدفعاي ا ر ار مساو ا أو أكثر م  

 .الخامس: اختبار الاستخدام البديل  الاختبار

للأصوول فووي  هارووا موودة يقوود ا ر ووار  فموو   رووديمج  ااووت داماإذا لووم يتوووافر ل مووؤجر رووذل  الاختنووار احديوود مووا رق وود 
 و التوواليإلووى المسووترجر   محوول العقوود الأصوولي ووى سوو طرة )م ك ووا( الالمعتوور  أن المووؤجر فووي هووذه الحالووا رحوووا 

 امو  ي.ر نف العقد ةعقد إر ار  

 الاعتراف والقياس بعقد التأجير التمويلي في دفاتر المؤجر. 3-3-2

 القياس الأولى لعقود الإيجار التمويلي في دفاتر المؤجر -1

يقوود  ارقووو  المووؤجر فووي ردارووا اووار ( م  مع ار المحاانا الم ووري ي ووى أن 68( والعقرة رقم )67    العقرة رقم )
ا ر ار بالايترا   ووم  أصوووا المرةووب المووالي بالق مووا الحال ووا لمقبو وواي يقوود ا ر ووار التمووو  ي وير ووها ي ووى 
أ هووا منووالغ مسووتحقا التح وويل بمب ووغ مسوواوي ل ووافي الااووتثمار فووي يقوود ا ر ووار   وذلوو  ي ووى ان رسووت د  معوودا 
العاسوودة ال وومني فووي يقوود ا ر ووار وذلوو  لق ووام صووافي الااووتثمار فووي يقوود ا ر ووار و ووتم ا وومي  التكووال   الأول ووا 
المناشرة في الق ووام الأولووي ل ووافي الااووتثمار فووي يقوود التوورجير التمووو  ي واسووته   ي ووى موودة العقوود و ووتم ذلوو  منقوواج 

 (49 2019)مع ار  -ل  طواي التال ا :

يقد الترجير و تم   في  الااتثمار م  الأصوا في قاسما المرةب المالي برصل مالي رمثل صافي    الايترا   -أ
 ير أ ي ى أ أ منالغ مستحقا التح يل. 

التمو  ي وأي   في يقد الترجير بالق ما الحال ا لمقبو اي يقد الترجير  الااتثمارح ام صافي  بعد ذل   يتم     -
 . ح ما متنق ا  ير م مو ا مستحقا ل مؤجر 
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مدفوياي خ م  مر ل  ي   الحال ا  الق ما  امتسا   يتم  متنق ا  ير  ا ر ار *  ح ما  ذل   م مو ا    وأي  وام 
 اعر العاسدة ال مني في يقد ا ر ار. باات دا  

الترجير واسته   ي ى مدة   في يقد  الااتثمارل افي   الأولي * يتم ا مي  التكال   الأول ا المناشرة في الق ام 
 العقد. 

 م  دفاار المؤجر.  الأصل المؤجر ااتنعاد - 

الق ما الدفتر ا للأصل المؤجر والمب غ المستحل ي   الايترا  *ي ى أن يتم   الترجير التمو  ي   بالعر  ري   يقد 
  في يقد الترجير( في الأر ار أو ال ساسر.  الااتثمار)صافي  

مب عاي   م   ال ساسر  أو  الأر ار  المؤجر  رظهر   أ  الذي  البند  في  عع  ال سارة  أو  الر ر  هذا  و تم ير    *
 الأصوا المماث ا. 

 القياس اللاحق لعقود الإيجار التمويلي في دفاتر المؤجر -2

رقوووو  الموووؤجر خوووما مووودة يقووود ( بووورن 49( مووو  مع وووار المحااووونا الم وووري )77( متوووى )75  ووو  العقوووراي مووو  )
رت توو   مسووا   رقووو  المووؤجري ووى أن . موو  المسووترجر اي إيراد العاسدة ي ى ا ر ار المستحل القن نثبإا ر ار  

ل  وول إلووى ال ووعر مووا اسوو يل الأصوول المووؤجر محوول العقوود   الأصوول وذلوو  ينوود ااووترداد  ا ر ار المسووتحل القوون 
 (Ernest & Young ,2016) -  و تم ذل  منقاج ل  طواي التال ا:  ام  إياداأ بالق ما المتنق ا  الذي

ثار  ل افي   ردخل التمو ل ي ى مدى مدة يقد الترجير  ي ى أاام  مط رعةع معدا ياسد دوري   الايترا   -أ
 المؤجر في يقد الترجير. ااتثمار

يقد الترجير   في  الااتثماراوة ا الدفعاي المح  ا بموجب يقد الترجير  جب  لت ت   أصل مب غ صافي    - 
  وجب   ثناي إيراد التمو ل.

المحاانا   الق ما الواردة في مع ار   في  والا محما م  الدفاار    الااتنعادر ب ي ى المؤجر اطبيل متط ناي  كما  
( رقم  المال ا   -(  47الم ري  وذل الأدواي  صافي     ي ى الااتثمار ي ى  و  ب  الترجير.  يقد  المؤجر   في 

إجمالي المست دما في امتسا   المقدرة  الم مو ا  المتنق ا  ير  الق م  الترجير   في الااتثمار مراجعا  وذل   يقد 
المقدرة المتنق ا  ير الم مو ا  الق ما  المؤجر اعديل   ب ورة منتظما. وإذا ةان هنام ا ت   في     ب ي ى 

   ر ا المنالغ المستحقا. العوري لأي ا ت     والايترا اوة ا الدخل ي ى مدى مدة يقد الترجير 

 ا ف ار ي  يقد ا ر ار التمو  ي في دفاار المؤجر.  -3
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الهد  م  ا ف ار  ( ي ى أن  49( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )91( متى )89لقد     العقراي م  )
  با  افا إلى والتي اتوفر  المتمما ل قواسم المال ا  هو ح ا  المؤجر   با ف ار ي  المع وماي في ا ر اماي  

ما التدفقاي النقدرا لمست دمي القواسم  سما الأر ار أو ال ساسر وقاسالمع وماي المقدما في قاسما المرةب المالي وقا
المال ا  س المال ا أاااا لمست دمي القوا المرةب المالي والأدا  المالي  مدى  لتقي م  معقولاج  م  أثر يقود الترجير ي ى 

ل مؤجر النقدرا  الهد   والتدفقاي  هذا  ولتحقيل  التقر ر    لعترة  التال ا  المنالغ  ي   ا ف ار  المؤجر  ي ى    ر ب 
 ( 49 2019)مع ار : كالتالي 

 . الب ايم  ا  ر ر أو خسارة  -

   . في يقد الترجير الااتثمارإيراد التمو ل ي ى صافي   -

 . ر ارفي يقد ا الااتثمار في  ام صاالدخل المتع ل ردفعاي ا ر ار المت يرة  ير المدرجا في ح  -

( العقرة  )92وقد      رقم  الم ري  المحاانا  مع ار  م   أ أ  49(  ي ى  ي   (  ا ف ار  المؤجر  ي ى  ر ب 
القواسم    مست دميلمسايدة      وذل موا أ شطتأ ا ر ار اوذل    ا  ا  ا كم ا  النوع ا و المع وماي  م مويا م  ال

مقو     باي شطا يقود ا ر ار ال اصا بالمؤجر  وة ت ا إدارة المؤجر ل م امر المرانطا  أالمال ا لتقي م مب عا  
رحتعظ رها في الأصوا    التياتراا   ا إدارة الم امر ل حقو   إرحتعظ رها في الأصوا محل العقد و  عا خاصا  

   الم امر. واي ا رق ل م  خملها المؤجر هذه  أيمحل العقد بما في ذل   

 

 الايترا  والق ام بعقد الترجير التش ي ي في دفاار المؤجر.  3-3-3

 ح ام يقد ا ر ار التش ي ي في دفاار المؤجر  -1

جير م   ر ردفعاي يقود الت  بالايترا المؤجر  (  49( م  مع ار المحاانا الم ري رقم )81لقد ألبم  العقرة رقم )
جير التش ي  ا ي ى أ ها دخل إما بطر قا القسط الثار  أو أي أاام منتظم اخر. و  ب ي ى المؤجر  ريقود الت

ي  النمط الذي اتناقا   أ الااتعادة م  اات دا     اج ير باطبيل أاام منتظم اخر إذا ةان ذل  الأاام أكثر اع 
هو يقد لا ينقل ب ورة جوهر ا ةافا الم امر    التش ي ييقد ا ر ار    و رجا ذل  إلى أن  الأصل محل العقد 

أ المؤجر إلى  نفهو يقد رمنر بموج   المسترجر. م  المؤجر إلى  محل العقد  والمنافا المترانا ي ى م ك ا الأصل  
 . الأصلذل  المسترجر الحل في اات دا  أصل معي   لعترة ةمن ا محددة  ما امتعا  المؤجر بم ك ا  

 -( أاع الق ام المحاابي لعقود الترجير التمو  ي ةالتالي: 85( متى )82وقد مددي العقراي م  )
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 رظل الأصل الثار  في دفاار المؤجر و تم ير أ في قاسما المرةب المالي وفقاج لطب عا الأصل.  -أ

المؤجر    -  ي ى  المتكبدة  با   الايترا ر ب  والتكال    أ ها    لاكتسا همم  ي ى  الترجير    م رو   دخل 
بعقد  واطبيل   المؤجرة  ل همم  القار ا  العقد  محل  الأصوا  إهمم  اتنااب تش ي ي  ال ترجير  الا ااا  ما    بطر قا 

ا همم وفقا لمع ار المحاانا    امتسا   ر ب ي ى المؤجرةما  ا ااا ا همم العادرا ل مؤجر للأصوا المماث ا.  
 ( 23) م( ومع ار المحاانا الم ري رق١٠الم ري رقم )

تش ي ي إلى  الترجير  ال ر ب ي ى المؤجر إ افا التكال   المناشرة الأول ا المتكبدة في الح وا ي ى يقد    -ج
رنعع    الق ما الترجير  يقد  مدة  ي ى  م رو   أ ها  ي ى  التكال    رت    والايترا   العقد  محل  للأصل  الدفتري 

 الترجير. الأاام المست د  في دخل يقد 

محل العقد المؤجر    ( لتحديد ما إذا ةان الأصل٣١ر ب ي ى المؤجر اطبيل مع ار المحاانا الم ري رقم )  -د
   ا محماقد ا مح   ح متأ والمحاانا ي  أي خساسر  إر ارا اش ي  اج 

 ( 49 2019مع ار) ا ف ار ي  يقد الترجير التش ي ي في دفاار المؤجر.  -3

( م   العقراي  )89لقد      العقرة  و   )90( رقم  الم ري  المحاانا  مع ار  م   أن  49 (  ي ى  م   (  الهد  
ا ر اماي   في  المع وماي  ي   با ف ار  المؤجر    ح ا   هو  المال ا  ا ف ار  ل قواسم  اتوفر  المتمما  والتي 

إلى المالي    با  افا  المرةب  قاسما  في  المقدما  وقا  وقاسماالمع وماي  ال ساسر  أو  النقدرا  سالأر ار  التدفقاي  ما 
أثر يقود الترجير ي ى المرةب المالي  مدى  لتقي م  معقولاج  المال ا  القواسم  لمست دمي    لمست دمي القواسم المال ا أااااج 

بالنسنا لعقود الترجير  ر ب ي ى المؤجر ا ف ار    ولتحقيل هذا الهد   والأدا  المالي والتدفقاي النقدرا ل مؤجر 
التي لا  ي   التش ي ي   المت يرة  ا ر ار  ردفعاي  المتع ل  الدخل  منع ل ي   ما ا ف ار بشةل  الترجير   دخل 

 اعتمد ي ى مؤشر أو معدا.  

 

 المعالجة المحاسبية لعقود الإيجار في ظل جائحة كورونا على جائحة كورونا  أثر   -: الرابع المبحث  -4

 تمهيد 

التعديمي في محاانا يقود ا ر ار لدى المسترجر بموجب معايير إيداد التقار ر  يتعر  هذا المنحث لمناقشا  
الت ييراي في متط ناي اعديمي يقد ا ر ار  م  ميث متط ناي و   19  –لتداع اي ةوفيد    ةاات اباالمال ا الدول ا  

الدول ا رقم   المال ا  التقار ر  المحاانا الم ر ا    )يقود ا ر ار(  16بموجب مع ار إيداد  رقار أ م  معايير  وما 
 ( يقود الار ار.  49مع ار رقم )
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ملامح الحلول التي يطرحها المتخصصون لمعالجة الواقع الإيجاري في ظل جائحة كورونا: )أنور محمد    4-1
 ( 2020، الشلتوني

القا و  ا بالعسا  يؤةد بع  رجاا القا ون إمةا  ا النظر في يقود ا ر ار خما فترة جاسحا ةورو ا م  النام ا  
التواةن   إيادة  المؤجر    –أو  بالعقار  لم تعال  الأ رار    –انعاج  ومستوى  السوح ا   ح متأ  اراعال  أو  ا  عا   أو 

 الناجما ي  ال اسحا  إذا ما ةا   شام ا أو جبس ا. 

المساما   في  والأفكار  المساسل  م   جم ا  وأوجدي  الت اري   القطال  في  جديداج  واقعاج  فر    ةورو ا  جاسحا  إن 
إذا اعط   منافا  أو جري   القا و  ا  فال اسحا امثل ظرفاج مارساج رقت ي وجود إجرا  قا و ي معي   خ وصاج 
أ رار معي   وي ى المت رر أن رقدّ  ما يثب   رره قا و  اَ؛ فإذا ةان شاممج؛ رحل لأ المطالنا بعسا العقد   

 ( ٢٠٢٠/ ٦/ ٨وأما إذا اراجع  المنععا؛ فيتم في هذه الحالا إيادة التواةن. )ا مان الظعيري  صح عا يةا   

 (2020،  الشلتوني آثار جائحة كورونا على الواقع التعاقدي على المؤجرات: )أنور محمد   4-2

صدري قراراي اقت ادرا صارما   م  المنشاي الحيو ا التي اسايد ي ى اجتمال النام وا تقاا المر  إليهم   
وم  هذه المنشاي ةثير م  المؤجراي الااتثمار ا التي ا رر أصحارها م  جرّا  هذا ا  م  الذي دا  لعتراي  

 مو  ا. 

في مقدما القطاياي التي ارثري ا ناج بسبب جاسحا    –ي ى ابيل المثاا    –مت   ون أن القطال العقاري   ااعل 
كورو ا  وقالوا إن الترثر لم رقت ر ي ى  ول دون اخر في القطال  وإ ما شمل ال ا ب السةني وال ا ب الت اري  

 معاج.

مالب ةثير م  المت   ي  بالشرن العقاري رت ت   ا ر اراي السةن ا والت ار ا خما فتراي العبا ال حي  
ير ي   ااعا   إلى  يتوصم  لم  إذا  ا ناج  والمسترجر  المال   ري   العمقا  اترثر  برن  اوقعاي  واط  الت وا   ومنا 
الحةوما  امت كها  التي  العقاراي  إر اراي  اقي م  ال ا  لتحديد  مال اج  واداولاي  وجود  قاشاي  إلى  مشير    الطرفي   

 واؤجرها ل قطال ال اب  أو التي اؤجرها هي م  القطال ذااأ. )ماجد البر ةان  صح عا ال ب رة السعودرا(  

لا ينح ر أثر ال اسحا ي ى المحاا الت ار ا فحسب  رل رمتد أر اج إلى المةااب ا دار ا  ميث أصدري الدوا  
قرار رق ي رتمديد اع يل الح ور إلى مقراي العمل بالقطايي  العا  وال اب؛ مما أثر ي ى ا تعال المسترجر    

 م  شرةاي ومؤاساي ومتى الأفراد م  يقود ا ر ار التي أررموها.
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لما ةا   يقود ا ر ار احتعظ بطب عا خاصا اتمثل في التباماي دفا الأجرة وا خم  واس  م العي  و يرها؛ فإن  
التي ةا   ي يها    التبا  قرار الحظر الكامل ايؤثر بشةل ةبير ي ى   العي   واس  مها بالحالا  المسترجر بإخم  

 (٢٠٢٠/ ٤/ ٢٦و  عل الوفا  بالالتباماي أكثر اعقيداج. )همع ال امدي  صح عا مةا المةرما  

م     –ظهر المسترجرون وةر هم الح قا الأ عف في هذه ال اسحا ال ح ا  ف م رعد رستط ا أ  ب المسترجر    
دفا مب غ ا ر ار  لأن ي  ا الت ارة قد اوقع  خما منا الت وّا وإ م     –الت ار وفعال اي الأيماا الت ار ا  

متا ا   الر ع ا ي ى  العقار ا  ا  عا  يواسده  فهو أمد مرفيّ هذه الأةما  وايؤثر  المؤجر  أما  الت ار ا   المحاا 
 مرةبه الاستما ي وقدراأ ي ى اسديد المستحقاي التي ي  أ. )هشا  العبيدان  موقا أرةان لماتشاراي القا و  ا( 

 تطبيقات فقهية على معالجة أثار جائحة كورونا على عقود الإيجار: 

م    لكثير  الشرع ا  المعال ا  إلى  الحاجا  فقد ظهري  ةورو ا؛  جاسحا  في ظل  المؤجراي  لأ  اعر    ما  بسبب 
أو   اةن ا  يقاراي  المؤجراي  ا    ةا    اوا   المتعاقدي ؛  ري   المبرما  ل عقود  ال اسحا  هذه  أورثتها  التي  الآثار 
ي ى   قاسما  أو  وال ناسا   ةالحر   ا  سا ي؛  العن ر  ي ى  قاسما  ومنافا  ل دماي  ارجير  يقود  أو  ا ار ا  

 ( 2020  الش تو ي العن ر الآلي؛ ةالنقل وا  شا اي و حو ذل . )أ ور محمد  

 ولقسما المساسل التطب ق ا ل معال اي الشرع ا هذه رمة  القوا إ ها انقسم إلى مالتي  رس ستي : 

 الحالة الأولى: عدم وقوع الضرر على أي من المتعاقدين في ظل جائحة كورونا: 

الذي فُر  بسبب جاسحا ةورو ا  فعي هذه   كالمؤجراي العقار ا السةن ا التي اةنها أه ها مدة الح ر ال حي 
الحالا ا ب فيها الأجرة المتعل ي يها في العقد  ل بو  يقد ا ر ار  ولك  ال اسحا لم اؤثر  رراج بالمسترجر  لا  
م  جها العي  المسترجرة ولا المنععا المتوخاة م  التعاقد ي يها  رل ر ما اةداد  عا المسترجر   فيها م  مساكنهم   

 وهم مق مون فيها.   –ي  بعد  –بإقامتهم فيها فتراي أموا بسبب الح ر  وأدا  مهامهم الوظ ت ا 

الدولا    اعو  هم م   يتم  ولم  ال اسحا   دخولهم بسبب  ا  ع    العقاراي مم   لهذه  المسترجرون  ةان  إن  لك  
فالمعرو  الذي ينن ي ل مؤجر أن رسدرأ لهم رةون رت ت  أ م  الأجر بقدر ال رر الذي لحل رهم  أو ارخير  

 (2020   الش تو يالمستحل م  الالتبا  متى لا يرهقهم. )أ ور محمد  

 الحالة الثانية: وقوع الضرر على أحد المتعاقدين بسبب جائحة كورونا:  -2

وقع    ثم  العقد   إررا   في  أولو ا  ل  م   )العر ون(  رسمى  ما  أو  ا ر ار  م   جب اج  قد   قد  المسترجر  ةان  إذا 
إجرا اي جاسحا ةورو ا فحال  رينأ و ي  التعاقد؛    ب ي ى المؤجر رد هذا ال ب  إلى دافعأ  بايتنار أن العقد  
لم يبر   وذل  ياسد إلى العذر وال اسحا العاما؛ التي لا يد ل مسترجر فيها  إلا إن ةان المسترجر ير د الا تعال  
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بالمرجور ي ى أي وجأ  أو   ما بعد ا ق ا  إجرا اي ال اسحا  ةرن رةون التعاقد ي ى مدة مو  ا  فال  ار لأ.  
 ( 2020  الش تو ي)أ ور محمد  
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 توصيات  الو  الخلاصة -5

مع ار  اطبيل  ظل  في  الميبا  ا  خارج  واظهارها  اش ي  ا  الى  التمو   ا  الترجير  يقود  ا ن    في  التناق     إن 
( رقم  الم ري  المستثمر      ( 20المحاانا  ثقا  الي  عف  وأدى  وشعافيتها  المال ا  القواسم  م داح ا  ي ى  أثر 

العقود الار ار ا الى اش ي  ا وامو   ا    لت ن  (  ٤٩المحاانا الم ري رقم )   إن ال ا  مع ار  ةما  والمقر ي . 
المحاانا    رعد خطوة هاما في احسي  الم داح ا وة ادة الشعا  ا ل قواسم المال ا والق ا  ي ى ث راي اطبيل مع ار

( التمو  ي   (20الم ري رقم  الترجير  ل تحايل  ثناي  أوجد م الا  مبارا    الذي  ل ح وا ي ى  أ أ اش ي ي  ي ى 
الميبا  ا    المال ا رقم   ا  ميث و   التمو ل خارج  ل تقار ر  الدولي  المحاانا  رقار أ في    (16IFRS)  مع ار  وما 

( رقم  مع ار  الم ر ا  المحاانا  اات دا   (  49معايير  في  الحل  ي ى  رعتمد  الار ار  يقد  لتحديد  أاااي  مبدأ 
المؤجر   م   الأصل  اات دا   مل  ينقل  يقد  هو  الار ار  يقد  ميث  البم   ظير  ل الأصل   م   لعترة  مسترجر 

مقارل  وقد أل ى المع ار التمييب ري  يقود الار ار التمو   ا ويقود الار ار التش ي  ا م  وجها  ظر المسترجر    
اظهر   ي  أ  و نا ج  التمو   ا   الار ار  لعقود  مماث ا  بطر قا  الار ار  يقود  جم ا  ما  التعامل  يتم  ذل   م   و دلاج 

( أثر ةبير ي ى المعال ا  19-وقد ةان لعيروم ةورو ا) ةوفيد    ل مسترجر  القواسم المال ايقود الار ار في    جم ا
 -المحااب ا لعقود ا ر ار . ومما ابل يوصي النامث بم مويا م  التوص اي منها: 

  ا ر ر المال ا رورة ح ا  الشرةاي ردرااا واح يل الآثار المحتم ا ومت مناي اطبيل المع ار الدولي ل تق -1
( )16IFRSرقم  رقم  مع ار  الم ر ا  المحاانا  معايير  في  رقار أ  وما  الأيماا  (  49(  م الاي  ي ى 

في ظل جاسحا    المع اروالسماي الم ت عا  و ظم إدارة الب ا اي لديها  وذل  لو ا خطا وا حا لتطبيل  
 (. 19-فيروم ةور ا )كوفيد 

بالنسنا ل مؤاساي الأكادرم ا مثل ال امعاي الم وور ا  هنووام  وورورة لتحووديث واطووو ر بعوو  المقوورراي   -2
( وموووا رقار وووأ فوووي معوووايير 16IFRSرقوووم ) ار ر المال ووو ابموووا ر وووم  اووودر ع متط نووواي المع وووار الووودولي ل تقووو 

تدر ب وووا الهوووذا إلوووى جا وووب دور ا ووو  المؤاسووواي فوووي ايوووداد رووورامج   (49المحااووونا الم ووور ا مع وووار رقوووم )
 بمتط ناي المع ار ال ديد وة ت ا اطب قها. محااب ا ل قل معرفتهم ال

هنووام دور ل مؤاسوواي المهن ووا لتطووو ر معرفووا وثقافووا أي وواسها موو  المحااووبي  بةافووا ال وا ووب المتع قووا   -3
( وما رقار ووأ فووي معووايير المحااوونا الم وور ا مع ووار 16IFRSرقم )  ار ر المال ارتطبيل المع ار الدولي ل تق

 وع ا في هذا الم اا.  تدوراي مت   ا ل تدر ب وال وذل  م  خما إقاما  ( 49رقم )
. بالنسوونا لوودور مةااووب المراجعووا     ووب ي يهووا صووقل مهوواراي ومعرفووا المووراجعي  العووام ي  لووديها والتع وو م  -4

الدول ووا ل تقر وور المووالي  و  ووعا  المستمر والتدر ب  لتطو ر واحديث معرفا أي اسها بال ديوود فووي المعووايير
( ومووووا رقار ووووأ فووووي معووووايير المحااوووونا 16IFRSرقووووم ) ار ر المال وووو ال تقوووو مع ووووار المحااوووونا الوووودولي خاصووووا 

 .  (49الم ر ا مع ار رقم )
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   المراجع: قائمة -6

 المراجع العربية    اولا:

ي ى   ▪ الإفصاح    صقر    اةي أممد  مستوى  على  الإيجار  عقود  معيار  تطبيق  القوائم    فيأثر 
ل دراااي    ،المالية الم ر ا  العدد  40الم  د    الت ار ا الم  ا  ة  ا  2   جامعا      الت ارة  

 . 2016المن ورة   
وأثرها على   "IFRS16"المحاسبة عن عقود الإيجار في ظل المعيار     2018اامر اعيد يبد المنعم    ▪

  م  ا العكر المحاابي  ة  ا الت ارة  جامعا "IAS17"تحسين القوائم المالية، دراسة مقارنة بالمعيار  
 يي  شمع. 

(  49ورشة عمل عن معيار المحاسبة المصري رقم )   2019جمع ا المحاابي  والمراجعي  الم ر ا   ▪
 عقود الإيجار. 

ةش ش   ▪ الإبلاغ    ةو د جاام  معيار  تطبيق  فى   16رقم    الماليمتطلبات  التمويل  إيجار  عقود 
المدرجة   الاقتصادية  للأوراق    فيالوحدات  العراق  الم  دم  ا جامعا    ،الماليةسوق    الأ نار  

 .2020 العرا   والاقت اد ة  ا ا دارة   30  العدد 12
مماد    ▪ العاا  يبد  الضريبية مار   وأثارها  المصرية  المحاسبة  معايير  لتطبيق  العلمي  الدار  الدليل    

 . 2007ال امع ا  ا اةندر ا  
)  يبدالمولى  ▪ صالر.  ي ي  محمد  التمويلي(.  2022&  التأجير  أسلوب  لتطبيق  المحاسبية    المعوقات 

 , جامعا الباو ا(. Doctoral dissertationدرااا مالا م ر  ال مهور ا )
( عقود الإيجار على نفعية  16أثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )   2018يمرو ةةي   ▪

المستأجر  منشأة  في  المصالح  أصحاب  وقرارات  المحاسبية  م  ا  المعلومات  ا ر ب ا   درااا    
 ا اةندر ا ل نحوث المحااب ا  ة  ا الت ارة  جامعا ا اةندر ا. 

المحاسبة عن عمليات الإجارة في ظل معايير المحاسبة المصرية     2017كماا محمد السيد ال بار    ▪
   ة  ا الع و  ا دار ا  أكادرم ا الساداي. ومعايير المحاسبة للمؤسسات المالية الإسلامية

السيد    محمود   ▪ )(.  2018. )ي ةذ& يمرو  المالية رقـــــم  للتقارير  الدولي  المعيار  -(  16أثر تطبيق 
الايجار  المستأجر–عقود  منشأة  في  المصالح  اصحاب  وقرارات  المحاسبية  المعلومات  نفعية  -على 

 . 235-154, ( 2)2ل نحوث المحااب ا,  ا اةندر ادرااا ا ر ب ا. م  ا 
السيد   ▪ المحاسبة    استخدام    ير  مبروم محمد  لمعيار  طبقاً  الإيجار    49رقم    المصري عقود 

الت ارة    ،الأعمالكأحد مصادر تمويل المشروعات لتحقيق زيادة    خاب   والتمو ل  يدد م  ا 
 .2020  منطا جامعا  الت ارة ك  ا 
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 . الإيجار( عقود 49دليل تطبيق معيار المحاسبة المصري رقم )  2019هي ا العاما ل رقابا المال ا  ▪
 

 المراجع الاجنبية   ثانيا:

▪ Ailwan, B. M., Katrib, D. I., & Samara, A. I. (2013). The efficiency of disclosure in the 
financial reports in companies in the presence of international accounting standards and its 
effect on achieving profits, success, and being unique. International Journal of Humanities 
and Social Science, 3(17), 174-183. 

▪ Barone, E., Birt, J., & Moya, S. (2014). Lease accounting: A review of recent literature. 
Accounting in Europe, 11(1), 35-54. 

▪ Biondi, Y., Bloomfield, R. J., Glover, J. C., Jamal, K., Ohlson, J. A., Penman, S. H., ... & 
Wilks, T. J. (2011). A perspective on the joint IASB/FASB exposure draft on accounting for 
leases: American Accounting Association's Financial Accounting Standards Committee (AAA 
FASC). Accounting Horizons, 25(4), 861-871. 

▪ BDO Global. (2018). IFRS in practice: IFRS16 Leases. BDO IFR ADVISORY 
Limited.01-
101Retrievedfromhttps:/www.bdo.global/getattachment/Services/AuditAssurance/IFRS/
IFRS-Practice /IFRS16-Leases_print.pdf.aspx?lang=en-GB. Accessed 27.06.2018. 

▪ Chung, P. K., Geiger, M. A., Paik, G. H. D., & Rabe, C. (2021). Materiality 
thresholds: empirical evidence from change in accounting estimate disclosures. 
Accounting Horizons. 

▪ Deloitte. (2016). Leases: a guide to IFRS 16. Deloitte Touché Tohmatsu 
https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/sg/Documents/audit/sea-audit-IFRS-16-
guide.pdf, 2018. 

▪ Ernest & Young.(2016). Real Estate Leases. How will IFRS 16 impact Real Estate 
entities?. EYGM Limited. 01-16. Retrieved  from  https://www.ey.com/Publication/  
vwLUAssets/ey-RHC-Leases-May2016-new/$FILE/ey-RHC-LeasesMay2016.pdf 

▪ OZturk, M., Sercemeli. M., "Impact of New Standard IFRS 16 Leases on Statement of 
Financial Position and Key Ratios : A Case Study on an Airline Company in Turkey", 
Business and Economies Research Journal, vol 7, No4, Available at 
www.bejournal.com.(2016). 

http://www.bdo.global/getattachment/Services/AuditAssurance/IFRS/IFRS-
http://www.bdo.global/getattachment/Services/AuditAssurance/IFRS/IFRS-
https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/sg/Documents/audit/sea-
http://www.ey.com/Publication/%20vwLUAssets/ey-RHC-Leases-May2016-
http://www.ey.com/Publication/%20vwLUAssets/ey-RHC-Leases-May2016-
http://www.bejournal.com.(2016)/


 مجلة البحوث الإدارية 

5202  يناير ،الأولالعدد  ،والأربعون الثالث المجلد   

كاديمية السادات للعلوم الإدارية  أ

الاستشارات والبحوث والتطويرمركز   

 

 

(PRINT) ISSN :1110-225X https://jso.journals.ekb.eg 

36 

▪ PricewaterhouseCoopers. (2016). IFRS 16: The leases standard is changing - Are 
you  ready?.PWC.1-14.Retrievedfromhttps://www.pwc.com/gx/en/  Communications  
/pdf/frs-16-leases-standard- changing.pdf. Accessed 27.06.2018. 

▪ Xu, W., Davidson, R. A. and Cheong, C. S. (2017) "Converting 
Financial Statements: Operating to Capitalised Leases", Pacific 
Accounting Review. doi: 10.1108/par-01-2016-0003. 
 

http://www.pwc.com/gx/en/%20Communications%20/pdf/frs-16-leases-standard-
http://www.pwc.com/gx/en/%20Communications%20/pdf/frs-16-leases-standard-

